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IDENTIFICACAO

MUNICIPIO: SAO MAMEDE - PB
Porte Populacional: Pequeno Porte |
Populacao estimada (IBGE/2010): 7.721 habitantes

PREFEITURA MUNICIPAL

NOME DO PREFEITO: UMBERTO JEFFERSON DE MORAIS LIMA
MANDATO DO PREFEITO: INICIO: 01/01/2021 TERMINO: 31/12/2024

ENDERECO DA PREFEITURA: RUA JANUNCIO NOBREGA, N° 1, CENTRO
CEP: 58.625-000

TELEFONE: (83) 34621238
E-MAIL: gabinete@saomamede.pb.gov.br

ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

NOME DO ORGAO GESTOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO

RESPONSAVEL: OTANILDE TRINDADE DE MORAIS LIMA

ENDERECO ORGAO GESTOR: RUA JANUCIO NOBREGA, N° 1, CENTRO
CEP: 58.625-000

TELEFONE: (83) 34621238

E-MAIL: social@saomamede.pb.gov.br

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ: 17.065.050/0001-50
NUMERO DA LEI DE CRIACAO: 855/2019 de 25 de julho de 2019

ORDENADORA DE DESPESAS DO FMAS: OTANILDE TRINDADE DE MORAIS
LIMA

LOTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
HUMANO
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CONSELHO MUNICIPAL

NUMERO DA LEI DE CRIACAO: 855/2019 de 25 de julho de 2019
ENDERECO: cmas.saomamede2018@gmail.com
NOME DO PRESIDENTE: RONIEVON DE OLIVEIRA FELIX
NOME DA SECRETARIA EXECUTIVA: ROSSANA MEDEIROS LUCENA E

MEDEIROS
NUMERO TOTAL DE MEMBROS: 16

Quadro 01 — Recursos Humanos do CMAS

REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

NOME
RONIEVON DE OLIVEIRA FELIX

TITULARIDADE
PRESIDENTE

Assisténcia Social

REPRESENTACAO

PAULO CESAR DE MEDEIROS SUPLENTE Assisténcia Social
GIZELDA DE MEDEIROS MACHADO SUPLENTE Educacao
MARCIA MARIA DE ARAUJO ALMEIDA TITULAR Educagdo
ROSANA DE FATIMA LUCENA AZEVEDO ARAUJO SUPLENTE Outras dreas
ALBERTO BARBOSA DA SILVA TITULAR Outras areas
TALLITA DE MEDEIROS CABRAL SUPLENTE Saude

JOSE DANIEL DOS SANTOS NETO TITULAR Saude

REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

NOME TITULARIDADE \ REPRESENTACAO
EDNA MARIA RAMOS SUPLENTE Trabalhadores
EDVANIA DE MEDEIROS SOUTO SUPLENTE Trabalhadores
KELLY SANDRA DANTAS PEREIRA TITULAR Trabalhadores
RENATA RAIANNY DE MEDEIROS LUCENA TITULAR Trabalhadores
REJANE DIAS CAVALCANTE SUPLENTE Usudrios
ALDENIA DE LUCENA BORGES TITULAR Usuarios
MARIA DA CONCEICAO OLIVEIRA FELIX TITULAR Usudrios
MARIA LUCIANA PEREIRA DE ARAUJO TITULAR Usuarios

Fonte: Portaria de Nomeagé&o n° 14/2021 de 14 de Abril de 2021
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APRESENTACAO

O presente Plano Municipal de assisténcia Social 2022/2025 constitui-se,
conforme o PNAS (2004), num instrumento de gestéo cujo o objetivo é sistematizar o
planejamento técnico e financeiro da Politica de Assisténcia Social no municipio de
S&o Mamede-PB frente ao Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Seu conteudo foi organizado pela equipe gestora da politica e submetido ao
Conselho Municipal de assisténcia Social que aprovou em reunido extraordinaria o
referido Plano. Os objetivos, diretrizes, assim como o conjunto das agdes expressas
nesse Plano Municipal, tem como base a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS,
a Politica Nacional da Assisténcia Social — PNAS, a Norma Operacional Basica do
SUAS e a Resolugédo n°® 109 de 11 de novembro de 2009, na qual o Conselho nacional
de assisténcia Social aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Nos ultimos anos a Politica de Assisténcia Social tem sofrido significativas
mudancas com o advento do SUAS e da PNAS (2004) no sentido de avanco frente a
construcdo de uma rede de protecao social que garanta os direitos sociais a milhares
de familias e individuos. Esse processo de garantia de direitos € conquista que se
realiza aos poucos e que ainda encontra obstaculos a serem superados, de modo
particular em municipios pequenos, cuja a execucdo da politica ainda € marcada por
uma visao assistencialista e de pouco financiamento.

Acredita-se ainda, que este Plano Municipal possa contribuir para dar maior
visibilidade as a¢bes desenvolvidas no campo da Assisténcia Social e que uma vez
executado, possa consolidar no Municipio de Sdo Mamede assisténcia Social
enquanto Politica Publica, vista como dever do estado e direito das Familias e

individuos que dela necessitam.

OTANILDE TRINDADE DE MORAIS LIMA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Humano

S&o Mamede- PB, em 14 de junho de 2022.
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1. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

1.1 Localizacdo Geografica

O municipio de Sdo Mamede - PB é um municipio brasileiro do estado da
Paraiba, localizado na Regido Geografica Imediata de Patos e integrante da Regido
Metropolitana de Patos. Limita-se ao norte com Ipueira (RN) e Varzea, a leste com
Varzea e Santa Luzia, ao sul com Areia de Baraunas, Sdo Mamede e Quixaba, e a
oeste com Patos e S&o José de Espinharas. A area territorial do municipio é de 607
km?2, e sua sede situa-se a uma altitude de 263 metros. Dados do Atlas do
Desenvolvimento Humano no Brasil apontam a populacdo do municipio de S&o
Mamede — PB para o ano de 2017 era igual a 7.721 habitantes com densidade
demogréfica de 14,55 hab/km?.

Figura 01 — Mapa do municipio de S&o Mamede — PB

IDHM 2010 FAIXA DO IDHM

0,641 Medio

IDHM entre 0,600 & 0,699

Sao José
do Sabugi

POPULAGAO 2017 DENSIDADE DEMOGRAFICA 2017

7.721 hab. 14,55 hab/km?

PIB PER CAPITA 2016 ANO DE INSTALAGAO

Floresta Nova

R$ 5,77 1953 Salgadinho

anual, em mil reais de agosto 2010 Passagem PE-238

AREA Leaflet

530,70 Km?

© SOBRE AS FONTES DE DADOS

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil, ano 2022.

1.2 Origem da Criagdo do municipio

No século XVIII mais precisamente em 1702, um grupo liderado pelo Sargento-
Mor Matias Vidal de Negreiros e os alferes Rodrigues Cabral e Manoel Monteiro,

descobriram o local onde se situa atualmente o Municipio de Sdo Mamede.
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Através do Requerimento de Manoel Tavares Baia, foi concedida a Sesmaria
n° 568, em 28 de janeiro de 1762, sob aprovacdo do entdo Governador Francisco
Xavier de Miranda Henriques.

A fundacao da povoacgao se deu em 5 de abril de 1903, por iniciativa de Manoel
Augusto de Araujo e Manoel Faustino da Costa, fazendeiros da regido. No mesmo
dia, foi celebrada a 12 feira realizada pelos habitantes do local e das cidades vizinhas.
José Paulo Souto foi um dos elementos que mais contribuiu para o desenvolvimento

politico, econdémico e social da povoacao

1.3 Familias e Pessoas cadastradas no Cadastro Unico

O Cadastro Unico € uma importante ferramenta para os programas sociais do
Governo Federal. Trata-se de um instrumento que tém por objetivo incluir socialmente
as familias brasileiras de baixa renda. Por meio da base de dados contida no Cadastro
Unico, é possivel identificar quais s&o as necessidades dos mais pobres e vulneraveis,
suas caracteristicas e onde estéo localizados.

Para o Cadastro Unico, as familias de baixa renda sdo aquelas com renda
familiar mensal de até meio salario minimo por pessoa ou com renda familiar mensal
de até trés salarios minimos no total.

O Cadastro Unico é uma ferramenta essencial para a articulacio e
consolidacéo da rede de protecdo e promoc¢ao social com as demais politicas publicas
em todos os ambitos da federacéo, contribuindo dessa forma para a incluséo social,
assim ele permite conhecer a realidade socioeconbmica de todas as familias
cadastradas em cada territorio, trazendo informacdes de todos os membros da familia,
caracteristicas do domicilio, dados de cada uma das pessoas que compdem o nlcleo
familiar, dentre outras informacoes.

Os dados contidos no Cadastro Unico s&o sigilosos. Dessa forma, podem ser
utilizados somente como indicadores de fundamentacdo na elaboracédo de politicas
publicas que visem reduzir as vulnerabilidades sociais das familias cadastradas e a
realizacdo de estudos e pesquisas.

Podemos observar conforme figura abaixo no municipio de Sdo Mamede - PB

— PB até Dezembro de 2021 existiam 2093 familias inscritas no cadastro Unico, sendo
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destas 1069 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familias representando 51,08%

do total, e 1024 familias ndo beneficiarias representando 49%.

Figura 02 — Quantitativo de familias cadastradas no Cadastro Unico x PBF

QUANTITATIVO DE
FAMILIAS CADUNICO X PBF

1069 —
51,08% CADUNICO

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

Figura 03 — Faixa de renda per capita das familias cadastradas no Cadastro Unico

FAIXA DE RENDA PER CAPITA DAS
FAMILIAS DO CADUNICO

Ate R$89,00

Entre R$89,01 ate R$178,00
Entre R$178,01 ate RS 1000.
= Acima de RS 1000.

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

Os dados contidos no Cadastro Unico mostram que 59% das familias
cadastradas possuem renda per capita até R$ 89,00 reais, 5% possui renda per capita
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entre R$ 89,01 até R$ 178,00 reais, 30% entre R$ 178,01 até R$ 1.000,00 meio salario

e 7% acima de R$ 1.000,00 salario, conforme mostra figura acima.

Como mostra a figura abaixo das maes chefes de familia 333 séo beneficiarias

do PBF e 112 ndo beneficiarias, j& as que reside com o conjuge 503 séo beneficiarias

e 321 nao beneficiarias, por fim temos as mulheres solteiras chefes de familia com um

total de 233 beneficiarias do PBF e 591 nao sdo beneficiarias.

Figura 04 — Quantitativo de chefes de familias cadastradas no Cadastro Unico x PBF

QUANTITATIVO DE CHEFES DE

FAMILIA CADUNICO X PBF

591

MAE CHEFE DE FAMILIA RESIDE COM O MULHERES SOLTEIRAS
CONJUGUE CHEFES DE FAMILIA

PBF CADUNICO

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

Com relacdo ao quantitativo de familias com criancas e adolescentes

cadastradas no Cadastro Unico podemos perceber que 688 familias beneficiarias do

PBF possuem criancas/adolescentes em sua composi¢cao e 381 familias beneficiarias

nao possuem. Das familias que ndo sdo beneficiarias do PBF 226 possuem

criancas/adolescentes em sua composicdo e 798 nao possuem, conforme figura

abaixo:
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Figura 05 — Quantitativo de familias com criancas e adolescentes cadastradas no Cadastro Unico

Quantitativo de familias com criangas e

adolescentes CADUNICO X PBF

798
688

COM CRIANCAS/ADOLESCENTES SEM CRIANCAS/ADOLESCENTES

PBF = CADUNICO

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

Percebe-se pela figura abaixo que a maioria das criancas e adolescentes que
participam do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV no

municipio de Sdo Mamede — PB séo beneficiarias do Programa Bolsa Familia.

Figura 06 — Quantitativo de usuérios do SCFV cadastrados no Cadastro Unico

Quantitativos de usuarios do SCFV
CADUNICO X PBF

0A3 3A6 6A9 9A12 12A15 15A17 18A29 30A59 MAISDE
PBF = CADUNICO 60

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

A maioria das pessoas cadastradas se declarou de cor/raca Parda totalizando
3272 pessoas, seguido por Branca 1365 pessoas, Amarela 407, Preta 232 pessoas e
Indigena 1 pessoas, totalizando assim 5277 pessoas cadastradas.
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Figura 07 — Pessoas por raca/cor cadastradas no Cadastro Unico

RACA/COR DAS PESSOAS
CADASTRADAS NO
CADUNICO

M Branca

H| 1365 Preta
m Amarela
Parda

Indigena

Sem resposta

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

Figura 08 — Faixa etarias das pessoas cadastradas por sexo no Cadastro Unico

FAIXA ETARIA DAS PESSOAS
CADASTRADAS NO CADUNICO

78 a 80
72a75
66 a 69
60 a 63
54 a 57
48 a 51
42 a 45
36a39
30a33
24 a2 27
18a21
12a15
6a9
0a3
200

150 100 50 0 50

MASCULINO
FEMININO

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.
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A maior parte das pessoas cadastradas estdo nas faixas etarias de 19 a 51
anos, o maior publico cadastrado esta na faixa etaria de 15 a 18 anos. Ja a menor
parte cadastrada esta entre a faixa etaria de mais de 51 anos, entre essa o menor
publico é de 78 a 80 anos.

Figura 09 — Pessoas com deficiéncia cadastradas no Cadastro Unico

PESSOAS COM DEFICIENCIA

CADASTRADAS NO CADUNICO

TRANSTORNO MENTAL
SINDROME DE DOWN
DEFICIENCIA MENTAL

DEFICIENCIA FISICA 90
SURDEZ LEVE
SURDEZ PROFUNDA
BAIXA VISAO

CEGUEIRA

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

O Cadastro Unico nos mostra o total de pessoas com deficiéncia tendo o maior
indice 90 pessoas com Deficiéncia Fisica, existem também outras deficiéncias como
Deficiéncia Mental, Transtorno Mental, Cegueira, Surdez Profunda, Baixa Viséao,

Sindrome De Down e Surdez Leve.

Considerando as pessoas cadastradas em familias com renda familiar per
capita de até meio salario-minimo, a maioria tem apenas o ensino Fundamental
completo totalizando 1487 pessoas, seguido de 1279 com Fundamental incompleto,
967 com Médio completo, 263 pessoas com Médio incompleto, apenas 73 com
Superior incompleto ou mais e 1012 sem resposta. Podemos perceber conforme
mostra a figura que 197 pessoas ndo possuem nenhuma instrucdo, esse dado é
alarmante, pois mostra que, mesmo diante dos grandes avancos da educacao basica
brasileira nos Ultimos anos, essas familias ainda carregam um quantitativo de pessoas

muito pouco escolarizados, com potenciais dificuldades para exercer a sua cidadania.
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Figura 10 — Grau de instrucio das pessoas cadastradas no Cadastro Unico

INSTRUCAO DAS PESSOAS NO
CADUNICO

Alfabetizagdo incompleto ou
nao
Fundamental incompleto
Fundamental completo

m Médio incompleto

Médio completo

Superior incompleto ou mais

Sem resposta

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

Como podemos observar a maioria dos domicilios esté localizada na Zona
Urbana representando 78,55% do total com 1644 domicilios, jA a Zona Rural
representa 21,46% com um total de 449 domicilios, conforme apresenta a figura

abaixo:

Figura 11 — Localidade dos domicilios das familias inscritas no Cadastro Unico

LOCALIDADE DOS DOMICILIOS DAS
FAMILIAS INSCRITAS NO CADUNICO

H ZONA URBANA

ZONA RURAL

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.
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Abaixo a figura apresenta o tipo de domicilio por quantidade de cémodos,

podemos observar que o maior indice sdo os domicilios com 4 a 6 Coémodos

totalizando 1484 domicilios e o menor indice possui apenas 1 Cémodos com 16

domicilios.

Figura 12 — Tipo de domicilios por quantidade de comodos das familias inscritas no Cadastro Unico

TIPO DE DOMICILIO (POR QUANTIDADE DE
CcOMODOS) DAS FAMILIAS INSCRITAS NO

CADUNICO

1484

250

16

42

cémMoDOoS

1 c6MODOS 2 A3 cOMODOS 4 A 6 COMODOS MAIS QUE 6 SEM RESPOSTA

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

Podemos observar na figura abaixo que na maioria dos domicilios das familias

inscritas no Cadastro Unico predomina a quantidade de 1173 domicilios com 2

Quartos e apenas 7 domicilios com 0 Quartos.

Figura 13 — Quantidade de quartos por domicilios das familias inscritas no Cadastro Unico

FAMILIAS INSCRITAS NO CADUNICO

1173

22

7

QUANTIDADE DE QUARTOS POR DOMICILIO DAS

42
e

0 QUARTOS 1 QUARTO 2 QUARTOS 3 QUARTOS MAIS QUE 4
QUARTOS

SEM RESPOSTA

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.
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A seguir, expdem-se os indicadores de infraestrutura das moradias e do meio
domiciliar, no que diz respeito ao acesso a servi¢cos basicos de infraestrutura, como

revestimento das casas e tipo de chéao.

Figura 14 — Revestimento das casas das familias inscritas no Cadastro Unico

REVESTIMENTO DAS CASAS DAS FAMILIAS
INSCRITAS NO CADUNICO

2500
Alvenaria/tijolo com
revestimento

2000 Alvenaria/tijolo sem
revestimento

Madeira aparelhada
1500

B Taipa revestida

1000 Taipa no revestida

® Madeira aproveitada

Palha
0 m—

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

500

A maior ocorréncia é de Alvenaria/tijolo com revestimento representando 2016
dos domicilios, seguido de 32 domicilios com Alvenaria/tijolo sem revestimento, 1
domicilios com Taipa revestida, 1 domicilios com Taipa no revestida, 1 domicilios com
Outro Material, 0 domicilios com Madeira aparelhada, 0 domicilios com Madeira

aproveitada, 0 domicilios com Palha e 42 ndo souberam responder.
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Figura 15 — Tipo do ch&o das casas das familias inscritas no Cadastro Unico

TIPO DE CHAO DAS CASAS DAS

FAMILIAS INSCRITAS NO CADUNICO

SEM RESPOSTA

OUTRO MATERIAL

CARPETE

CERAMICA, LAJOTA OU PEDRA
MADEIRA APARELHADA
MADEIRA APROVEITADA
CIMENTO

TERRA

8

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

Com relacédo ao tipo de chdo dos domicilios o material mais utilizado é Cimento

com um total de 1678 domicilios, seguido de 359 domicilios com Ceramica, lajota ou

pedra, 8 domicilios com Terra, 4 domicilios com Outro Material, 1 domicilios com

Madeira aparelhada, 0 domicilios com Carpete e 42 ndo souberam responder ou nédo

identificados.

A forma de abastecimento mais utilizada e predominante é a Rede geral de

distribuicdo com um total de 1581 domicilios, sendo bastante utilizado também o Poco

ou nascente com 258 domicilios, Cisterna com 76 domicilios, ainda existem outras

136 formas de abastecimento n&o identificadas e outras 42 sem resposta.
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Figura 16 — Tipo de abastecimento de agua do domicilio das familias inscritas no CadUnico

TIPO DE ABASTECIMENTO DE AGUA DO
DOMICILIO DAS FAMILIAS INSCRITAS

NO CADUNICO

1581

258

76 136 a2

REDE GERAL DE POCO OU CISTERNA OUTRA FORMA SEM RESPOSTA
DISTRIBUICAO NASCENTE

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.

Abaixo a figura nos apresenta um total de 1670 domicilios com &gua canalizada
representando 80% e 381 domicilios sem representando 19% do total, e ainda 42 sem

resposta representando 3%.

Figura 17 — Quantidade de domicilios com agua canalizada das familias inscritas no CadUnico

AGUA CANALIZADA NO
DOMICILIO

H Sem
Resposta

Fonte: SIGPBF/CECADS 2.0 — Dezembro de 2021.
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2. COBERTURA DA REDE PRESTADORA DE SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS

A rede socioassistencial, segundo a Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social/NOB/SUAS/2005 é um conjunto integrado de acdes de
iniciativa publica e da sociedade, que oferta e opera beneficios, servigos, programas
e projetos, o que supde a articulacdo entre todas as unidades de proviséo de protecao
social, sob a hierarquia de basica e especial, e ainda por niveis de complexidade.

O municipio de Sdo Mamede - PB é de pequeno porte, possui uma rede
socioassistencial com servigos Protecdo Social Basica e Prote¢do Social Especial de
Média Complexidade, que deve garantir seguranca de sobrevivéncia, acolhida e de
convivio ou vivéncia familiar e comunitaria em cada uma de suas acdes, sejam elas
servigos, beneficios, programas e projetos. As acdes desenvolvidas buscam articular
a transferéncia de renda com 0s servi¢os socioassistenciais.

No ambito da Protecdo Social Basica, as a¢cbes destinam-se a populagéo que
vive em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, auséncia de renda,
privacdes, acesso precario ou nulo aos servicos e fragilizacdo de vinculos afetivos
relacionais e de pertencimento. Seu objetivo é a prevencao de situacdes de risco por
meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitérios.

Na Protecdo Social Especial de média complexidade s&o oferecidos
atendimentos as familias e individuos com seus direitos violados, mas cujos vinculos
familiar e comunitdrio ndo foram rompidos. Neste sentido, requerem maior
estruturagcdo técnico operacional e atencdo especializada e mais individualizada, e,

ou, de acompanhamento sistematico e monitorado.

2.1 — Servicos Socioassistencias

De acordo com a PNAS a assisténcia social € afiancada em dois niveis de
protecdo sendo a protecdo social basica e protecéo especial, sendo a ultima dividida
por nivel de complexidade, alta e meédia complexidade, considerando sempre a

diversidade e a complexidade de situagcbes que configuram vulnerabilidades e riscos
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sociais. As portas de entrada para o SUAS sédo: os Centros de Referéncia de
Assisténcia Social, implantados em territério de maior vulnerabilidade social e os
Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia Social.

Por meio da protecdo social basica e especial, a assisténcia social integra
servigos, programas e beneficios com o objetivo visando garantir a seguranca de
acolhida; A segurancga social de renda; A seguranga do convivio ou vivéncia familiar,
comunitaria e social; A seguranga do desenvolvimento da autonomia individual,
familiar e social; A seguranga de sobrevivéncia a riscos circunstanciais.

Os servicos socioassistenciais ofertados pela SMDSH do municipio de S&o
Mamede - PB séo organizados e especificados conforme a Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS N° 109, de 11 de novembro de 2009)
por nivel de protecdo em sua descricdo, usuarios, objetivos e unidade, conforme

descrito nos itens adiante.

2.1.1 — Protecdo Social Basica

A Protecdo Social Basica é o conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social estruturados para prevenir situagbes de
vulnerabilidade e risco social, buscando a insercédo de familias e individuos na rede
socioassistencial e em outras politicas setoriais, visando ao fortalecimento de vinculos

familiares e comunitarios e a superacao dessas situacoes.

Quadro 02 - Servicos Socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Programas

TIPO DE SERVICO NUMERO DE META
UNIDADES PACTUADA
PAIF- Servico de Protecdo e Atencao Integral & Familia 01 500
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Referenciado 180
pelo CRAS
Programa Crianca Feliz/Expanséo Crianca Feliz N&o se aplica 200

Fonte: Plano de Ac¢éo, 2019.
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Quadro 03 - Servico de Protecdo e Atencao Integral a Familia — PAIF

O Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) é
oferecido em todos os Centros de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS) e tem como objetivo apoiar as familias, prevenindo a ruptura de
O QUE E? lagos, promovendo o acesso a direitos e contribuindo para a melhoria da
gualidade de vida.

O trabalho social com familias é realizado no ambito do PAIF. E um
conjunto de procedimentos realizados com o objetivo de contribuir para
a convivéncia, reconhecimento de direitos e possibilidades de
intervencdo na vida social de uma familia. Este trabalho estimula as
potencialidades das familias e da comunidade, promove espacos

coletivos de escuta e troca de vivéncias.

Podem participar do PAIF familias em situagao de vulnerabilidade social.

PUBLICO S&o prioritarios no atendimento os beneficiarios que atendem os critérios
ATENDIDO de participagdo de programas de transferéncia de renda e beneficios
assistenciais e pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que

vivenciam situacdes de fragilidade.

. O fortalecimento da funcao protetiva da familia;

. A prevencao da ruptura dos vinculos familiares e comunitarios;

. A promocdao de ganhos sociais e materiais as familias;

. A promogdao do acesso a beneficios, programas de transferéncia

de renda e servigos socioassistenciais;

OBJETIVOS

O apoio a familias que possuem, dentre seus membros, individuos que
necessitam de cuidados, por meio da promoc¢ao de espagos coletivos de

escuta e troca de vivéncias familiares.

O PAIF oferece atendimento as familias, visitas domiciliares, orientacdes

e encaminhamento a outros servi¢cos e politicas do Governo Federal. O
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servico também apoia acdes comunitarias, por meio de palestras,
campanhas e eventos, ajudando a comunidade na constru¢do de
ATIVIDADES solugbes para o enfrentamento de problemas comuns, coOmo nos casos
de falta de acessibilidade, violéncia no bairro, trabalho infantil, falta de
transporte, baixa qualidade na oferta de servi¢os, auséncia de espacos
de lazer, cultural, entre outros.

UNIDADE Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

EXECUTORA
Fonte: MC, 2021.

Os servicos da Protecdo Social Basica sédo ofertados no Centro de Referéncia
da Assisténcia Social (CRAS), que é a unidade publica da assisténcia social, de base
municipal, localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social,
destinada a prestacdo de servicos e programas de abrangéncia desses centros. O
municipio de Sdo Mamede - PB possui 01 Centro de Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS.

2.1.1.1 — Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS

Figura 18 —-CRAS

I CRAS il

- | “*-«m......._w
“Dona Sinha"
Sdo Mamede.pp
Y @ =0

o e

Fonte: Prépria (2022).
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Centro de Referéncia de

Assistencia Social

CRAS

ENDERECO: RUA LUIZ XAVIER, N2 123, CENTRO

MUNICIPIO: SAO MAMEDE UF: PB
E-MAIL: cras.saomamede@hotmail.com

O CRAS atua como a principal porta de entrada do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), dada sua capilaridade nos territérios e é responsavel pela
organizagdo e oferta de servicos da Protegdo Social Basica nas éareas de
vulnerabilidade e risco social.

Além de ofertar servicos e acdes de protecdo basica, o CRAS possui a funcao
de gestéo territorial da rede de assisténcia social basica, promovendo a organizacao
e a articulacéo das unidades a ele referenciadas e o gerenciamento dos processos
nele envolvidos.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS é a unidade publica de
referéncia da protecdo social basica e tem como uma de suas funcbes a oferta
exclusiva do PAIF. Portanto, € ao CRAS que as familias estédo referenciadas no
territério; € pelo CRAS e somente por essa unidade que as atividades do PAIF séo

desenvolvidas.

Quadro 04 — Recursos Humanos do CRAS

NOME CARGO
PAULO CESAR DE MEDEIROS COORDENADOR(A)/DIRIGENTE
ROSSANA MEDEIROS LUCENA E MEDEIROS TECNICO(A) DE NIVEL SUPERIOR
KELLY SANDRA DANTAS PEREIRA TECNICO(A) DE NiVEL SUPERIOR
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EDNA MARIA RAMOS OUTROS

JESSICA SILVA DE ANDRADE EDUCADOR(A)/ORIENTADOR(A) SOCIAL

YURI DE SOUTO PEREIRA EDUCADOR(A)/ORIENTADOR(A) SOCIAL
RONIEVON DE OLIVEIRA FELIX CADASTRADOR(A)/ENTREVISTADOR(A) SOCIAL
MORGANA MICHELLE ARAUJO TECNICO(A) DE NIVEL SUPERIOR

EDILZANE DA SILVA ARAUJO GOMES SERVICOS GERAIS

JOSE MARTINS DE LUCENA APOIO ADMINISTRATIVO

Fonte: CAD SUAS, 2022.

O Registro Mensal de Atendimentos (RMA) é um sistema onde sao registradas
mensalmente as informacdes relativas aos servicos ofertados e o volume de
atendimentos no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS). Seu principal
objetivo € uniformizar essas informacbes e, dessa forma, proporcionar dados
qualificados que contribuam para o desenvolvimento do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), conforme as determinagcdes das Resolucbes da Comissao
Intergestores Tripartite (CIT) n° 4/2011 e n° 20/2013.

Na medida em que tais informacbes sdo registradas mensalmente pelas
unidades, é possivel mapear tanto a oferta de determinados servi¢os, quanto o volume
de atendimento. Assim, 0 RMA tem um papel essencial no planejamento e na tomada
de decisdes no campo das politicas publicas de Assisténcia Social.

Assim as acdes do PAIF podem ser de carater individual ou coletivo.

% Acolhida;

% Oficinas com familias;
s Acdes comunitérias;

% AcOes particularizadas;

< Encaminhamentos.

Dentre elas no RMA a principal acdo € o acompanhamento familiar que consiste
em um conjunto de intervenc¢des, desenvolvidas de forma continuada, a partir do
estabelecimento de compromissos entre familias e profissionais, que pressupdem a
construcdo de um Plano de Acompanhamento Familiar - com objetivos a serem

alcancados, a realizacdo de mediacdes periddicas, a inser¢cdo em acdes do PAIF,
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buscando a superacdo gradativa das vulnerabilidades vivenciadas. Abaixo segue o

guantitativo das familias em acompanhamento no CRAS:

Figura 19 — Total de familias em acompanhamento no CRAS
43 43 43 43 43 43 43
42
41 41 41 41 |
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Fonte: Sistema de Registro Mensal do CRAS, 2021

2.1.1.2 - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

Quadro 05 — Descricéo do Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

€ ofertado de forma complementar ao trabalho social

(PAEFI).

O SCFV é um servigo da Protecdo Social Basica do SUAS que

familias realizado por meio do Servico de Protecdo e
Atendimento Integral as Familias (PAIF) e do Servico de

Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos

com
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O QUE E?

PUBLICO
ATENDIDO

OBJETIVOS

ACOES/ATIVIDADES

UNIDADE
EXECUTORA
Fonte: MC, 2021.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
realiza atendimentos em grupo. Sao atividades artisticas,
culturais, de lazer e esportivas, dentre outras, de acordo com a

idade dos usuarios.

E uma forma de intervencéo social planejada que cria situacées
desafiadoras, estimula e orienta 0os usuérios na construcdo e
reconstrucao de suas historias e vivéncias individuais, coletivas

e familiares.

Podem participar criancas, jovens e adultos; pessoas com
deficiéncia; pessoas que sofreram violéncia, vitimas de trabalho
infantil, jovens e criancas fora da escola, jovens que cumprem
medidas socioeducativas, idosos sem amparo da familia e da
comunidade ou sem acesso a servigos sociais, além de outras

pessoas inseridas no Cadastro Unico.

O servigo tem como objetivo fortalecer as relacdes familiares e
comunitarias, além de promover a integracdo e a troca de
experiéncias entre os participantes, valorizando o sentido de vida
coletiva. O SCFV possui um carater preventivo, pautado na
defesa e afirmacdo de direitos e no desenvolvimento de

capacidades dos usuarios.

Os usuérios do SCFV séo organizados em grupos, a partir de
faixas etérias ou intergeracionais:

e Criancas até 6 anos

e Criancas e adolescentes de 6 a 15 anos

e Adolescentes de 15 a 17 anos

e Jovens de 18 a 29 anos

e Adultos de 30 a 59 anos

e Pessoas ldosas

Referenciado no CRAS

P4g.30



2.1.1.2.1- SISC

E uma ferramenta de gest&o do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), por meio da qual € realizado o acompanhamento e monitoramento
do servico executado pelo municipio, assim como a apuracdo dos atendimentos
realizados, para fins de célculo do Cofinanciamento Federal.

O SISC funciona integrado com os bancos de dados do CadUnico/CECAD e
do CadSuas. As informacbes referentes aos dados de identificagdo pessoal e
endereco dos usuarios sdo extraidas do CadUnico, quando da vinculagdo ao SISC
pelo NIS. As informacdes referentes ao CRAS, Centro de Convivéncia e profissionais
séo extraidas do banco de dados do CadSuas.

Os usuarios que participam do SCFV sdo organizados em grupos, cuja
composicdo deve ser realizada observando-se as faixas etérias e devem realizar
atividades planejadas de acordo com a fase do desenvolvimento dos usuarios. O

guadro abaixo apresenta o total de usuarios por grupos:

Quadro 06 — Total de Usuarios por Grupos do SCFV

| NOME DO GRUPO "~ FAIXAETARIA PESSOAS VINCULADAS |

SABER VIVER |l Mais de 60 28
FUTBOL 6ai15 22
TOQUE MUSICAL | 6a15 20
ENCENA 6a15 28
TOQUE MUSICAL || 6ai15 14
FUTSAL 6ai15 11
SABER VIVER | Mais de 60 29
RECRIART Il 9a12 20
RECRIART Il 12a15 5

RECRIART | 6a9 4

ARTES 15217 5

Fonte: SNAS/MC SISC, 2021.

No SISC, sédo assinaladas as situagfes prioritdrias do usuario do SCFV.
Segundo a Resolugéo CIT n° 01/2013 e a Resolugdo CNAS n° 01/2013, considera-se
publico prioritario para o atendimento no SCFV criancas e/ou adolescentes e/ou

pessoas idosas nas seguintes situacoes:

« Em situacao de isolamento;
+« Trabalho infantil;
+«+ Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;
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+ Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
« Em situacéo de acolhimento;

+ Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

% Egressos de medidas socioeducativas;

+ Situacdo de abuso e/ou exploragao sexual;

« Com medidas de protecdo do ECA,;

+ Criancas e adolescentes em situagao de rua;

+ Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

E importante esclarecer que as situacées prioritarias para o atendimento no
SCFV estéo elencadas na Resolucéao CIT n° 1/2013 e na Resolugcdo CNAS n°1/2013.
O § 2° do art. 3°, de ambas as resolucodes, afirma que a comprovacao das situacdes
prioritarias ocorre por meio de documento técnico que devera ser arquivado na
unidade que oferta 0 SCFV ou no 6rgao gestor, por um periodo minimo de cinco anos,
a disposicao dos orgaos de controle. Considerando a necessidade de sigilo em
relacdo a vivéncia do usuario, cabe ao municipio definir o local onde seréo arquivadas
as informacfes sobre cada usuario do servico. Sugere-se que seja no CRAS de
referéncia, mas o municipio tem autonomia para definir esse fluxo em didlogo com os
profissionais das unidades de execuc¢ao do servico.

O Sistema de Informacdes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SISC) permanece disponivel, ininterruptamente, para que sejam inseridas
e/lou alteradas informagdes sobre os usuarios do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos. As alteracbes (alteracdo de grupo, de situacgao,
vinculacdo, desvinculacdo) dos dados dos usuarios devem ser registradas no
Sistema, a qualquer tempo, de forma a manter sempre atualizadas as informacdes
dos usuarios atendidos pelo Servigco. Segue abaixo o quadro com os dados de
usuarios confirmados, prioritarios confirmados, publico por faixa etaria, comparagéo
da meta, usuarios inseridos/atualizados, usuarios excluidos, usuarios expirados,
grupos ativos e marcacbes em publico prioritario por trimestre referente ao ano de

2021 do municipio de Sdo Mamede - PB:
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Quadro 07 — Relatdrio de Confirmagédo no SISC — 1° trimestre do ano de 2021

1° TRIMESTRE DE 2021 QUADRO DE INFORMAGOES - SISC SAO MAMEDE/PB

USUARIOS CONFIRMADOS META DE PUBLICO USUARIOS EXCLUIDOS
TOTAL DE
USUARIOS NAQ
) Regul 'n PRIO EXCLUIDOS
 USUARIOS
CONE:C/iS a W TOTAL DE
m USUARIOS N USUARIOS
META —
COi A0 - EXCLUIDOS
i 180 Htioo n PRIORITARIOS
ATUALIZACGES E INSER(;OES DE USUARIOS USUARIOS EXPIRADOS
PRIORITARIOS CONFIRMADOS '
©
= PRIOR CONF. ¢/
NAO
GRUPOS ATIVOS MARCACOES EM PUBLICO PRIORITARIO
PUBLICO POR FAIXA ETARIA
WPUBOA17
PUB 18A 59 DTN IR IS O S O G O -_
 PUB 60 ANOS K o ¢ S
\O\é' & ‘&é\ ‘100 s°‘$, 439» 6\&& . N {5&
3 oév‘? S ¥ @@ & & S o‘é\c
LR R R

Sistema Confirmado em: 19/03/2021

Fonte: SISC, 2021.

Quadro 08 — Relatdrio de Confirmacédo no SISC — 2° trimestre do ano de 2021

2° TRIMESTRE DE 2021 QUADRO DE INFORMAGOES - SISC SAO MAMEDE/PB

USUARIOS CONFIRMADOS META DE PUBLICO USUARIOS EXCLUIDOS
TOTAL DE
USUARIOS NAQ
’ Regu: 'n PRIO EXCLUIDOS
= USUARIOS _
CONF.C/ SIM ) ®TOTAL DE
= USUARIOS a e USUARIOS
META
NA " EXCLUIDOS
il 180 Otmog s PRIORITARIOS
ATUALIZACOES E INSERGOES DE USUARIOS USUARIOS EXPIRADOS

GRUPOS ATIVOS MARCACOES EM PUBLICO PRIORITARIO

o 0

= PRIOR CONF. C/
NAO

PRIORITARIOS CONFIRMADOS '
0,

PUBLICO POR FAIXA ETARIA

«
958%

®PUBOA17 '.‘

PUB 18 A 59 2 o U 2 U u o -_

= PUB 60 ANOS s A 6 & O o < > S
& ¢ @ & YT
© F & & & &£ & & f
N @" & & & & @Y
o S & S

S
O N}
© ®

Sj

Confirmado em: 18/06/2021

Fonte: SISC, 2021.
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Quadro 09 — Relatério de Confirmacéo no SISC — 3° trimestre do ano de 2021

3° TRIMESTRE DE 2021

SAO MAMEDE/PB

USUARIOS CONFIRMADOS

» USUARIOS
CONF. C/SIM

= USUARIOS
CONF €/ NAO

PRIORITARIOS CONFIRMADOS

u PRIOR CONF. C/
SIM

= PRIOR CONF. C/
NAO

PUBLICO POR FAIXA ETARIA

WPUBOA17
PUB 18 A 59
M PUB 60 ANOS

META DE PUBLICO

Regula b
@ —
180

Otimol

ATUALIZACOES E INSERCOES DE USUARIOS

@o

GRUPOS ATIVOS

®

USUARIOS EXCLUIDOS

TOTAL DE
)

USUARIOS NAO
PRIO EXCLUIDOS

B TOTAL DE
USUARIOS

EXCLUIDOS
PRIORITARIOS

USUARIOS EXPIRADOS

MARCAGCOES EM PUBLICO PRIORITARIO

Sistema Confirmado em: 16/09/2021

Fonte: SISC, 2021.

4° TRIMESTRE DE 2021

USUARIOS CONFIRMADOS

= USUARIOS
CONF.C/ SIM

= USUARIOS
CONF ¢/ NAO

PRIORITARIOS CONFIRMADOS

= PRIOR CONF. C/
SIM

® PRIOR CONF. C/
NAO

PUBLICO POR FAIXA ETARIA

WPUBOA17
PUB 18 A 59

META DE PUBLICO

Regula:

META o' -
"
180 'mey 56
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Quadro 10 — Relatério de Confirmacéo no SISC — 4° trimestre do ano de 2021
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Sistema Confirmado em: 16/12/2021

Fonte: SISC, 2021.
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2.1.1.3- Programa Crianca Feliz

C I‘ia nca Programa Criancga Feliz
“

e feliz

no SUAS

Quadro 11 — Descri¢céo do Programa Crianga Feliz

O QUE E?

A QUEM O
PROGRAMA
CRIANCA FELIZ SE
DESTINA?

O Programa Crianca Feliz surge como uma importante
ferramenta para que familias com criangas entre zero e seis anos
oferecam a seus pequenos meios para promover seu
desenvolvimento integral. E uma estratégia alinhada ao Marco
legal da Primeira Infancia que traz as diretrizes para a
formulacdo e a implementacdo de politicas publicas para a
primeira infancia em atencéo a especificidade e a relevancia dos
primeiros anos de vida no desenvolvimento infantii e no

desenvolvimento do ser humano.

Foi instituido por meio do Decreto n° 8.869, de 5 de outubro de
2016, e alterado pelo Decreto n°® 9.579, de 22 de novembro de
2018, de carater intersetorial e com a finalidade de promover o
desenvolvimento integral das criancas na primeira infancia,

considerando sua familia e seu contexto de vida.

O Crianca Feliz tem como publico prioritario:

a) gestantes, criancas de até 3 (trés) anos e suas familias
inscritas no Cadastro Unico:

b) criancas de até 6 (seis) anos e suas familias beneficiarias do
BPC2;

c) criancas de até 6 (seis) anos afastadas do convivio familiar em
razdo da aplicacdo de medida protetiva prevista no Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

d) criancas de até 72 (setenta e dois) meses inseridas no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -

CadUnico, que perderam ao menos um de seus responsaveis

familiares, independente da causa de morte, durante o periodo
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OBJETIVOS

QUAIS SAO 0S
EIXOS DO
PROGRAMA

CRIANCA FELIZ?

COMO O
PROGRAMA
CRIANCA FELIZ
CHEGA ATE OS
BENEFICIARIOS?

Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN)

decorrente da Covid-19.

Ao Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do
acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na
primeira infancia;

- Apoiar a gestante e a familia na preparacdo para o nascimento
e nos cuidados perinatais;

- Colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os
vinculos e o papel das familias para o desempenho da funcao de
cuidado, protecéo e educacao de criangas na faixa etaria de até
seis anos de idade;

- Mediar o acesso da gestante, das criancas na primeira infancia
e das suas familias as politicas e servicos publicos de que
necessitem;

- Integrar, ampliar e fortalecer acbes de politicas publicas
voltadas para as gestantes, criancas na primeira infancia e suas

familias.

-Eixo I: Visitas Domiciliares

-Eixo II: Integracdo das politicas de atencdo a Primeira Infancia

no Territério

A principal agdo do Programa Crianca Feliz € a realizagdo de
visitas domiciliares. As visitas sdo a¢fes desenvolvidas pelos
visitadores na residéncia da familia incluida no programa. Elas
representam uma estratégia de aproximacdo dos servicos com
a familia atendida e, por isso, favorecem um reconhecimento
mais preciso das caracteristicas, potencialidades e
necessidades de cada contexto, resultando em propostas de

intervengao singulares, pertinentes a cada realidade.

Estudos mostram que as visitas domiciliares séo efetivas para
fortalecer os vinculos e as competéncias da familia para o

cuidado das criancas e promover o desenvolvimento infantil.
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As visitas domiciliares no Programa Crianca Feliz assumem,
entdo, as perspectivas da prevencdo, da protecdo e da

promocao do desenvolvimento infantil na primeira infancia.

Por meio de visitas domiciliares as familias inscritas no Cadastro
Unico, as equipes do Crianca Feliz fazem o acompanhamento e
dado orientacbes importantes para fortalecer os vinculos

familiares e comunitérios e estimular o desenvolvimento infantil.

Fonte: MC, 2021.

Os visitadores sdo capacitados em diversas areas de conhecimento, como
saude, educacéo, servico social, direitos humanos, cultura etc. A troca com as familias
€ rica e constante. Assim, novos campedes serdo criados e a luta pelo
desenvolvimento social sera vencida. Abaixo segue a equipe de referéncia que atua

no Programa:

Quadro 12 — Recursos Humanos do PCF

RENATA RAIANNY DE MEDEIROS LUCENA SUPERVISOR
MILCA ESCARIAO DA NOBREGA OLIVEIRA SANTOS | VISITADOR
RAQUEL DA SILVA TORRES VISITADOR
CAMILA DE MEDEIROS VISITADOR
MICAELLY BEZERRA DE LUCENA VISITADOR
TAIS FONSECA DE LUCENA VISITADOR
LARISSA BARBOSA DA NOBREGA VISITADOR

Fonte: CAD SUAS, 2022.

A principal acdo do Programa Crianca Feliz € a realizacdo de visitas
domiciliares. As visitas sdo acdes desenvolvidas pelos visitadores na residéncia da
familia incluida no programa. Elas representam uma estratégia de aproximagéo dos
servicos com a familia atendida e, por isso, favorecem um reconhecimento mais
preciso das caracteristicas, potencialidades e necessidades de cada contexto,

resultando em propostas de intervencao singulares, pertinentes a cada realidade.
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Estudos mostram que as visitas domiciliares sdo efetivas para fortalecer os
vinculos e as competéncias da familia para o cuidado das criancas e promover 0
desenvolvimento infantil.

As visitas domiciliares no Programa Crianga Feliz assumem, entdo, as
perspectivas da prevencéao, da protecao e da promoc¢ao do desenvolvimento infantil
na primeira infancia.

Por meio de visitas domiciliares as familias inscritas no Cadastro Unico, as
equipes do Crianca Feliz fazem o acompanhamento e déo orientagées importantes
para fortalecer os vinculos familiares e comunitarios e estimular o desenvolvimento
infantil.

A figura abaixo nos mostra uma viséo geral do sistema do E-PCF referente ao

periodo de janeiro a dezembro de 2021

Figura 20 — Resumo 2021 E-PCF

Visitas Realizadas Visitadores Ativos

©

PUBLICOATENDIDONO
ANO

= Gestante;
72; 26%

" Crianca 37-
400 72 meses;
1; 0% g
300 Crlanca 0-36
meses; 205;

200 74%

100

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

Fonte: E-PCF, 2021.
Foram visitadas ao todo 278 pessoas em 2021, destas 205 s&o Criancas de 0-

36 meses, 1 sdo Criangas de 37-72 meses e 72 sdo gestantes. O total de visitas

realizadas foi de 7223 visitas, com uma média mensal de 602.
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2.1.2 — Protecgao Social Especial

A Protecao Social Especial organiza, no ambito do SUAS, a oferta de servicos,
programas e projetos de carater especializado, destinado a familias e individuos em
situacdo de risco pessoal e social, com violacdo de direitos. Tem o objetivo de
contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, o fortalecimento
de potencialidades e aquisicbes e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situacdes de risco pessoal e social, por violacdo de direitos.

Considerando os niveis de agravamento, a natureza e a especificidade do
atendimento ofertado, a atencédo na Protecdo Social Especial organiza-se sob dois
niveis de complexidade: Protecédo Social Especial de Média Complexidade e Protecéo
Social Especial de Alta Complexidade.

A Protecdo Social Especial de Média Complexidade organiza a oferta de
servigos, programas e projetos de carater especializado que requerem maior
estruturacdo técnica e operativa, com competéncias e atribuicbes definidas,
destinados ao atendimento a familias e individuos em situagéo de risco pessoal e
social, por violagéao de direitos.

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais,
constituem unidades publicas para a oferta de servicos especializados da Protecéo

Social Especial de Média Complexidade:

+ Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;

s Centro de Referéncia Especializado para Populacdo em Situacdo de
Rua (Centro Pop); e

% Centro-Dia.

Os servigos ofertados no nivel de Média Complexidade:

% Servico de Protecdo e Atendimento a Familias e Individuos (PAEFI);
% Servico de Protecéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servicos a

Comunidade;
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% Servico Especializado em Abordagem Social;
% Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
ldosos e suas Familias; e

% Servigo Especializado para Pessoas em Situagéo de Rua.

A Protecdo Social Especial de Alta Complexidade tem como o objetivo ofertar
servicos especializados com vistas a afiancar seguranca de acolhida a individuos e/ou
familias afastados temporariamente do nucleo familiar e/ ou comunitarios de origem.
Em conformidade com a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais,

constituem Servicos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade:

>

» Servico de Acolhimento Institucional;

*,

% Servico de Acolhimento em Republica;

%+ Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

% Programa de Erradicacédo do Trabalho Infantil (PETI); e

% Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de

Emergéncias.
O municipio de Sdo Mamede — PB possui em sua rede de protecdo social
especial de média complexidade governamental os seguintes servigos, conforme

guadro a sequir:

Quadro 13 — Servigos Socioassistenciais de Protecdo Social Especial de Média Complexidade

TIPO DE SERVICO NUMERO DE META

UNIDADES PACTUADA
Servigos de Protecdo e Atendimento Especializado a 01 CREAS 50

Familias e Individuos — PAEFI
Fonte: Plano de Acdo 2019
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2.1.2.1 - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

Figura 21 - CREAS

Fonte: Propria (2022).

> S fA Centro de Referéncia
(!3“ f » Especializado de
Assisténcia Social
CREAS

ENDERECO: TRAVESSA LUIZ XAVIER, 00 — CENTRO.
MUNICiPIO: SAO MAMEDE UF: PB

CEP: 58625000
E-MAIL: creas-saomamede@hotmail.com

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) é uma
unidade publica da politica de Assisténcia Social onde sdo atendidas familias e

pessoas que estdo em situacao de risco social ou tiveram seus direitos violados.
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A unidade deve, obrigatoriamente, ofertar o Servigo de Protecdo e Atendimento

Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), podendo ofertar outros servigos, como

Abordagem Social e Servico para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias. E

unidade de oferta ainda do servico de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto.

Além de orientar e encaminhar os cidaddos para os servi¢cos da assisténcia

social ou demais servi¢cos publicos existentes no municipio, no CREAS também se

oferece informacdes, orientacdo juridica, apoio a familia, apoio no acesso a

documentacédo pessoal e estimula a mobilizacdo comunitéaria.

PROTEGCAO

SOCIAL ESPECIAL

Servico de Protecdo e Atendimento

o
‘ Especializado a Familias e Individuos
S{L ¥ PAEFI

Quadro 14 — Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI

O QUE E?

PUBLICO
ATENDIDO

OBJETIVOS

E um servico voltado para familias e pessoas que estdo em
situacdo de risco social ou tiveram seus direitos violados.
Oferece apoio, orientacdo e acompanhamento para a superacao
dessas situagdes por meio da promocdo de direitos, da
preservacdo e do fortalecimento das relacdes familiares e

sociais.

Pessoas e familias que sofrem algum tipo de violag&o de direito,
como violéncia fisica e/ou psicologica, negligéncia, violéncia
sexual (abuso e/ou exploracdo sexual), adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas ou sob medidas de
protecdo, trafico de pessoas, situacdo de rua, abandono,
trabalho infantil, discriminacdo por orientacdo sexual e/ou

ragal/etnia, entre outras.

o Contribuir para o fortalecimento da familia no seu papel
de protecédo
. Incluir familias no sistema de protecdo social e nos

servigos publicos
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o Contribuir para acabar com as violacdes de direitos na
familia

. Prevenir a reincidéncia de violacdes de direitos

Para alcancar os objetivos, o PAEFI desenvolve trabalho social
realizado pela equipe composta por profissionais de diversas
areas, como assistentes sociais, psicologos e advogados. Entre
A(;@ES IATIVIDADES K& atividades, estdo a identificacdo das necessidades das
pessoas que buscam ou sdo encaminhadas ao CREAS; atencéo
especializada; orientacdo sobre direitos; encaminhamento para
outros servigos da Assisténcia Social e de outras politicas, como
saude, educacdo, trabalho e renda, habitacdo; orientacédo

juridica; acesso a documentagéo, entre outros.

Atendimento diretamente no CREAS mais proximo da sua casa.
O cidaddo ou a familia também pode ser encaminhado por
FORMAS DE outros servicos da Assisténcia Social ou de outras politicas

ACESSO publicas, como saulde, educacao e direitos humanos; por 6rgaos
do Sistema de Garantia de Direitos, como Conselhos de direitos,
Conselhos Tutelares, Ministério Publico e Defensoria Publica; ou
pelo Sistema de Seguranca Publica.

UNIDADE Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

EXECUTORA (CREAS).

Fonte: MC 2021.

Quadro 15 — Recursos Humanos do CREAS

| NOME CARGO

TATIANA MADELON ALVES GOMES COORDENADOR(A)/DIRIGENTE
JOANNA DARC NUNES DE MEDEIROS TECNICO(A) DE NIVEL SUPERIOR
FRANCISCO WTEMBERGUE TRINDADE DE ARAUJO | TECNICO(A) DE NiVEL SUPERIOR
YORDAN BEZERRA GOUVEIA TECNICO(A) DE NIVEL SUPERIOR
EDVANIA DE MEDEIROS SOUTO EDUCADOR SOCIAL

Fonte: CADSUAS, 2022.

Abaixo segue os dados obtidos a partir dos registros mensais do CREAS do

municipio de S&o Mamede - PB referente ao ano de 2021:
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Tabela 01 — Familias em acompanhamento no CREAS

68 68
65
62
58 58
52 4 o
46

42 | |

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Fonte: Registro Mensal de Atendimentos do CREAS, 2021.

65

12
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3. BENEFICIOS ASSISTENCIAIS E TRANSFERENCIA DE RENDA

E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Humano a gestdo e o acompanhamento dos beneficios assistenciais e a gestdo e o

acompanhamento da gestédo do Cadastro Unico dos Programas Federais.

3.1 Beneficios Assistenciais

Os Beneficios Assistenciais no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) séo prestados de forma articulada as demais garantias, o que significa um
trabalho continuado com as familias atendidas, com objetivo de inclui-las nos servicos
previstos, além de promover a superagao das situacdes de vulnerabilidade.

Os Beneficios Assistenciais se dividem em duas modalidades direcionadas a
publicos especificos: o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e os Beneficios
Eventuais.

O BPC garante a transferéncia mensal de um salario minimo ao idoso, com
idade de 65 anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade,
incapacitada para a vida independente e para o trabalho, que comprove ndo possuir
meios de prover a prépria manutencao, nem té-la provida por sua familia.

De acordo com o Art.1° do Decreto n°® 6.037 de 14 dezembro de 2007
“Beneficios eventuais sao provisdes suplementares e provisérias, prestadas aos
cidadaos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade
temporaria e de calamidade publica."

Neste sentido, os beneficios eventuais constituem-se em importantes provisos
do sistema de protecado social basica ndo contributiva, colaborando na prevencao de
situacbes de risco social por meio do desenvolvimento de potencialidades e
aquisicdes além do fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, com
principios definidos e em consonéancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS), de 2004.
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3.1.1. Beneficios Eventuais

Os Beneficios Eventuais séo previstos pela Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS) e oferecidos pelos municipios e Distrito Federal aos cidaddos e as suas
familias que ndo tém condicdes de arcar por conta propria com o enfrentamento de
situacOes adversas ou que fragilize a manutencédo do cidadao e sua familia.

O beneficio deve ser oferecido nas seguintes situacdes:

e Nascimento: para atender as necessidades do bebé que vai nascer;
apoiar a mae nos casos em gue o bebé nasce morto ou morre logo apos
0 nascimento; e apoiar a familia em caso de morte da mae.

e Morte: para atender as necessidades urgentes da familia apés a morte
de um de seus provedores ou membros; atender as despesas de urna
funeraria, veldrio e sepultamento, desde que néo haja no municipio outro
beneficio que garanta o atendimento a estas despesas.

e Vulnerabilidade Temporéaria: para o enfrentamento de situacdes de
riscos, perdas e danos a integridade da pessoa e/ou de sua familia e
outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

e Calamidade Publica: para garantir 0s meios necessarios a sobrevivéncia
da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a
reconstrucéo da autonomia das pessoas e familias atingidas.

A Comisséo Intergestores Bipartite — CIB/PB em reunido ordinaria, através da
Resolucdo n° 02 de 05 de maio de 2017 pactuou no seu Art. 1° os critérios para a
concessao do Cofinanciamento Estadual 2017, no tocante aos Beneficios Eventuais
no valor de R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais) e no seu Inciso | a
obrigatoriedade do municipio possuir a Lei de Beneficios Eventuais Municipal e o
envio da mesma a Secretaria de Estado e Desenvolvimento Humano — SEDH. Sendo
assim o municipio de Sdo Mamede— PB conta com a Lei do SUAS-M n° 855/2019 de
25 de julho de 2019 que comtempla os beneficios eventuais e regulamentou pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social a Resolugc&o n°® 09/2019 de 19 de setembro
de 2019 que dispde sobre os critérios de concessao dos beneficios eventuais.

O acesso aos Beneficios é um direito do cidaddo. Deve ser concedido

primando-se pelo respeito a dignidade dos individuos que deles necessitem.
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A prestacdo e o financiamento dos Beneficios Eventuais estdo na esfera de

competéncia dos municipios, com responsabilidade de cofinanciamento pelos

estados.

Abaixo segue quadro com valores de Material, Bem ou Servigos de Distribui¢cao

Gratuita e outros auxilios financeiros a pessoas carentes do municipio durante os anos

de 2019, 2020 e 2021:

Figura 22 — Valores de Beneficios Eventuais nos anos de 2019, 2020 ,2021

Elemento EMPENHADO(RS) PAGO(RS) RETIDO(RS)
32 - Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita RS 12.279,60 | RS 12.279,60 | RS -
48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas RS 8.100,00 | RS 8.100,00 | RS
TOTAL(Elemento 32 +48) RS 20.379,60 | RS 20.379,60 | RS

Elemento EMPENHADO(RS) PAGO(RS) RETIDO(RS)
32 - Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita RS 36.704,34 | RS 36.704,34 | RS -
48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas RS 12.790,00 | RS 12.790,00 | RS
TOTAL(Elemento 32 +48) RS 49.494,34 | RS 49.494,34 | RS

Fonte: SAGRES (2022).

3.1.2. Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC

Elemento EMPENHADO(R$) PAGO(RS) RETIDO(RS)
32 - Material, Bem ou Servigo para Distribui¢do Gratuita RS 122.112,08 | RS 122.112,08 | RS -
48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas RS 40.018,00 | RS 40.018,00 | RS
TOTAL(Elemento 32 +48) RS 162.130,08 | RS 162.130,08 | RS

O Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC) é um

beneficio individual, ndo vitalicio e intransferivel. Instituido pela Constituicdo Federal

de 1988, ele garante a transferéncia de 1 (um) salario minimo a pessoa idosa, com 65

(sessenta e cinco) anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia de qualquer idade, que

comprovem nao possuir meios de se sustentar ou de ser sustentado pela familia.

Para ter direito ao beneficio, o solicitante precisa comprovar que a renda

mensal familiar per capita é inferior a ¥ (um quarto) do salario minimo (Como calcular

a renda per capita familiar). As pessoas com deficiéncia também precisam passar por

avaliacdo médica e social realizadas por profissionais do Instituto Nacional do Seguro
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Social (INSS). E importante esclarecer que o beneficio ndo pode ser concedido ao
cidadao que recebe qualquer beneficio previdenciario publico ou privado.

A gestao do BPC é feita pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
a Fome (MDS), por meio da Secretaria Nacional de Assisténcia Social (SNAS), que é
responsavel pela implementacdo, coordenacdo, regulagdo, financiamento,
monitoramento e avaliacdo do beneficio. A operacionalizacédo é realizada pelo Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) que € responsavel pelos procedimentos de
concesséao do beneficio realizadas através do atendimento em suas agéncias.

Todo o recurso financeiro do BPC provém do orgcamento da Seguridade Social,
sendo administrado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
(MDS) e repassado pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS diretamente
ao beneficiario através de Instituicdes Financeiras.

O beneficiario do BPC deve estar inscrito no Cadastro Unico. Dessa forma, eles
podem ser incluidos em outros programas, servicos e beneficios sociais do governo
federal. Os beneficiarios do BPC também recebem descontos nas tarifas de energia
elétrica, pelo Tarifa Social de Energia. Além disso, os gestores tém condicdes de fazer
o0 acompanhamento familiar para a inclusdo desse publico na rede de protecao social.

Tabela 02 - Quantitativo de beneficiarios do BPC

TOTAL DE BENEFICIARIOS TOTAL DE BENEFICIARIOS
PELA FONTE PAGADORA DO BPC INSCRITOS NO
ABRILI2022 CADASTRO UNICO
ABRIL/2022
108
126

PERCENTUAL DE BENEFICIARIOS DO
BPC INSCRITOS NO CADASTRO UNICO

ABRIL2022
Beneficidrios Repassado em Repassado em 2022+ Repassado em 2021
Abrilj2022
Pessoas com 68 R% 82.416,00 R$ 329.664,00 R% 964.722,39
Deficiéncla
Idosos 40 R$ 48.480,70 R% 198.770,50 R% 563.213.24
Total 108 R% 130.896,70 R$ 528.434,50 R% 1.527.935,63

Fonte: Relatério de Programas e A¢des, 2022.
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3.2. Transferéncia de Renda

O processo de implantacdo dos Programas de Transferéncia de Renda no
Brasil iniciou-se em 1995. Em 2004, a criagdo do Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome (MDS) determinou o0 aumento significativo dos
investimentos em politicas de protecao, assisténcia e desenvolvimento social, que se
traduz em programas de transferéncia de renda, seguranca alimentar e nutricional,
assisténcia social e incluséo produtiva.

Os programas de transferéncia de renda orientam-se pela perspectiva de
contribuir para a inclusdo social das familias em situacdo de extrema pobreza.
Considera-se aqui, como politica estruturante, que inclusive demanda a expanséo e a
democratizacao de servigos sociais.

A Medida Proviséria n°® 1.061, de 09 de agosto de 2021, criou um novo
programa social, chamado Auxilio Brasil, além do Alimenta Brasil, que substitui o
Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA). O Auxilio Brasil aprimora a politica de
transferéncia de renda do Governo Federal, integrando beneficios de assisténcia
social, saude, educacdo e emprego. Ao mesmo tempo em que garante uma renda
bésica as familias em situacdo de vulnerabilidade, oferece ferramentas para a
emancipacao socioecondmica.

Assim o Decreto n° 10.831, de 06 de outubro de 2021, regulamentou o art. 24
da Medida Provisoria n° 1.061, de 09 de agosto de 2021, que institui o Programa
Auxilio Brasil e o Programa Alimenta Brasil, e d4 outras providéncias. Posteriormente
foi publicado o Decreto n° 10.852, de 08 de novembro de 2021.

3.2.1 — Gestdo do Cadastro Unico

O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro
Unico) é um instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda,
permitindo que o governo conheca melhor a realidade socioecondmica dessa
populacdo. Nele sdo registradas informagdes como: caracteristicas do domicilio,

identificacao de cada pessoa, escolaridade, situacao de trabalho e renda, entre outras.
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Desde 2003, o Cadastro Unico se tornou o principal instrumento do Estado
brasileiro para a selecdo e a inclusdo de familias de baixa renda em programas
federais, sendo usado obrigatoriamente para a concessdo dos beneficios do
Programa Bolsa Familia, da Tarifa Social de Energia Elétrica, do Programa Minha
Casa Minha Vida, entre outros. Também pode ser utilizado para a selecdo de
beneficiarios de programas ofertados pelos governos estaduais e municipais. Por isso,
ele é funciona como uma porta de entrada para as familias acessarem diversas
politicas publicas.

A execucdo do Cadastro Unico é de responsabilidade compartilhada entre o
governo federal, os estados, os municipios e o Distrito Federal. Em nivel federal, o
Ministério da Cidadania é o gestor responsavel, e a Caixa Econémica Federal € o
agente operador que mantém o Sistema de Cadastro Unico.

O Cadastro Unico esta regulamentado pelo Decreto n° 6.135, de 26 de junho

de 2007, e em outras normas.

Podem se inscrever no Cadastro Unico:

- Familias com renda mensal de até meio salario minimo por pessoa;
- Familias com renda mensal total de até trés salarios minimos; ou

- Familias com renda maior que trés saldrios minimos, desde que o
cadastramento esteja vinculado a inclusao em programas sociais nas trés
esferas do governo.

Pessoas que moram sozinhas podem ser cadastradas. Elas constituem as

chamadas familias unipessoais.

Pessoas que vivem em situa¢ao de rua — sozinhas ou com a familia —
também podem ser cadastradas. O caminho, nesse caso, é procurar algum

posto de atendimento da assisténcia social e perguntar como fazer para
ser incluido no Cadastro Unico.

P4g.50



As pessoas inscritas no Cadastro Unico assumem o compromisso de prestar
informacdes verdadeiras e atuais sobre sua familia. Manter o cadastro atualizado é
importante porque o governo utiliza esses dados para conhecer melhor as
necessidades das familias e oferecer beneficios e servicos sociais que contribuam
para a melhoria de vida de todos. Além disso, a maioria dos programas sociais que
usam o Cadastro Unico s6 concede beneficios para as pessoas que estdo com o
cadastro atualizado, como é o caso do Programa Auxilio Brasil e da Tarifa Social de
Energia Elétrica.

A partir do momento em que a familia estiver cadastrada, sempre que houver
alguma mudanca em sua situacao, é necessario atualizar as informacdes, conforme
exemplos abaixo:

% nascimento ou morte de alguém na familia;

% saida de um integrante para outra casa;

«» mudanca de endereco;

+ entrada das criancas na escola ou transferéncia de escola;

+« aumento ou diminuicdo da renda, entre outros.

A familia deve procurar o Setor Responsavel pelo Cadastro Unico ou pelo
Auxilio Brasil para os servi¢os de cadastramento e atualizacdo cadastral. Mesmo sem
mudanga na familia, o cadastro deve ser atualizado a cada dois anos,
obrigatoriamente. A atualizacdo é importante para que as informacdes declaradas
reflitam a situacdo socioecondbmica em que a familia vive — é o que se chama
cadastro qualificado.

O Ministério da Cidadania promove acfes peridédicas com o objetivo de
qualificar as informagdes constantes no Cadastro Unico. Anualmente, realiza a
Averiguacao Cadastral, para verificar algumas inconsisténcias de informacodes
identificadas a partir do cruzamento do Cadastro Unico com outras bases de dados
do governo.

A figura abaixo apresenta a quantidade de 2.225 familias inseridas no cadastro

Unico no municipio de S&o Mamede — PB em abril de 2022 cadastradas:
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Figura 23 — Familias cadastradas no Cadastro Unico
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Fonte: Relatério de Programas e Acbes, 2022.

3.2.2 — Gestéo do Programa Auxilio Brasil
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O Auxilio Brasil integra em um s6 programa varias politicas publicas de
assisténcia social, saude, educacdo, emprego e renda. O novo programa social de
transferéncia direta e indireta de renda € destinado as familias em situacdo de pobreza
e de extrema pobreza em todo o pais. Além de garantir uma renda basica a essas
familias, o programa busca simplificar a cesta de beneficios e estimular a
emancipacao dessas familias para que alcancem autonomia e superem situacoes de
vulnerabilidade social.

O Auxilio Brasil € coordenado pelo Ministério da Cidadania, que é responsavel
por gerenciar os beneficios do Programa e o0 envio de recursos para pagamento.

Os objetivos do programa:

Promover a cidadania com garantia de renda e apoiar, por meio dos
beneficios ofertados pelo Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), a articulagdo de politicas voltadas aos beneficidrios;
Promover, prioritariamente, o desenvolvimento das criangas e dos
adolescentes, por meio de apoio financeiro a gestantes, nutrizes,
criangas e adolescentes em situagao de pobreza ou extrema
pobreza;

Promover o desenvolvimento das criangas na primeira infancia, com
foco na saude e nos estimulos as habilidades fisicas, cognitivas,
linguisticas e socioafetivas, de acordo com o disposto na Lei n?
13.257, de 8 de margo de 2016;

Ampliar a oferta do atendimento das criangas em creches;
Estimular criangas, adolescentes e jovens a terem desempenho
cientifico e tecnoldgico de exceléncia; e

Estimular a emancipagao das familias em situagao de pobreza e
extrema pobreza.

Podem ter direito ao Programa:
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+» Familias em situacdo de extrema pobreza;

+* Familias em situagdo de pobreza; e
+* Familias em regra de emancipacgao.

As familias em situacdo de extrema pobreza sao aquelas que possuem renda
familiar mensal per capita de até R$ 105,00, e as em situacdo de pobreza renda
familiar mensal per capita entre R$ 105,01 e R$ 210,00.

Os beneficios poderéo ser pagos por meio das contas:

+ Poupanca Social Digital;

R/

+* Conta Corrente de Depdsito a vista;

¢ Conta Especial de Depésito a vista; e
¢ Conta Contabil (plataforma social do Programa).

O crédito dos beneficios financeiros sera realizado na conta contabil apenas
guando: o beneficiario ndo possuir nenhuma das outras modalidades de contas
bancarias; no caso de, mesmo possuindo, optar por receber o crédito por meio da
conta contabil; ou quando o crédito ndo for realizado por impedimentos técnicos,
operacionais ou normativos, como bloqueio, suspenséo inativagdo ou encerramento
das contas.

A abertura da conta poupanca social digital para os pagamentos dos beneficios
do Auxilio Brasil poderd ocorrer de forma automatica, em nome do Responsavel
Familiar inscrito no Cadastro Unico. A familia podera sacar os beneficios do Auxilio
Brasil com o Cartédo Bolsa Familia.

Caso o titular da conta contabil esteja impedido de sacar o beneficio, sera
permitido o pagamento ao portador de declaracdo da gestdo municipal ou distrital,
com poderes especificos para o seu recebimento.

Conforme Art. 22 do Decreto n° 10.852, de 8 de novembro de 2021, constituem
beneficios financeiros do Programa Auxilio Brasil, destinados a a¢des de transferéncia
de renda com condicionalidades, nos termos do disposto no art. 3° da Medida
Provisoria n°® 1.061, de 2021:
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| - Beneficio Primeira Infancia, pago mensalmente no valor de R$ 130,00
(cento e trinta reais) por integrante, observado o disposto no § 29;

Il - Beneficio Composi¢do Familiar, pago mensalmente no valor de RS
65,00 (sessenta e cinco reais) por integrante, observado o disposto nos §
22a8§79%e

lll - Beneficio de Superagao da Extrema Pobreza, calculado por integrante
e pago no limite de um beneficio por familia beneficiaria, observado o
disposto no inciso lll do caput do art. 32 da Medida Provisoria n2 1.061, de
2021.

8 1° Além dos beneficios de que trata o caput, o Beneficio Compensatério de
Transigdo compora temporariamente o Programa Auxilio Brasil e sera:

| - destinado as familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia na data da
sua extin¢ao, por meio da Medida Provisoéria n® 1.061, de 2021, e que tiverem reducao
no valor financeiro total dos beneficios recebidos, em decorréncia do enquadramento
na nova estrutura de beneficios financeiros previstos na referida Medida Provisoria; e

Il - pago no limite de um beneficio por familia beneficiaria.
A figura abaixo apresenta a quantidade de 1.291 familias beneficiarias do

Programa Auxilio Brasil no municipio de Sdo Mamede — PB em maio de 2022
cadastradas:

P4g.55



Figura 24 — Familias beneficiarias do Programa Auxilio Brasil
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Fonte: Relatério de Programas e Acbes, 2022.

3.2.1.1 - Acompanhamento das Condicionalidades do Programa Auxilio Brasil

O acompanhamento da vacinacao infantil e da frequéncia escolar, presentes
no programa anterior de transferéncia de renda, foram mantidos no Auxilio Brasil. A
vacinagdo infantil € importante ferramenta para o desenvolvimento saudavel das
criancas e nao é requisito para o pagamento do auxilio. Ou seja, familias que tiverem
dificuldades para cumprir o calendario de vacinacgao terao apoio do poder publico para
regularizar a vacinacdo, mas continuardo a receber o beneficio.

Um dos principais objetivos do Governo Federal € promover o desenvolvimento
infantil e juvenil, por intermédio de apoio a gestantes, nutrizes, criancas e
adolescentes. A primeira infancia € uma prioridade do governo, ao dar condi¢des para
gue as criancas desenvolvam habilidades fisicas, cognitivas e afetivas, principalmente
nos primeiros 36 meses de vida.

O calendario nacional de vacinacédo do Ministério da Saude protege as criangcas
contra inUmeras doencgas, como sarampo, caxumba, rubéola, varicela, hepatites A e
B, meningite, poliomielite, febre amarela e rotavirus, entre outras. O Ministério da
Saude é o Orgdo responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizacdo do
cumprimento da condicionalidade de saldde, que inclui o estado nutricional das

criancas e o pré-natal das beneficiarias gestantes.
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Ao Ministério da Educacdo cabe acompanhar o cumprimento dos critérios da
area de educacado, que exigem minimo de frequéncia escolar. Os dois o6rgaos
receberédo informacdes fornecidas pelo Ministério da Cidadania, sobre as familias
beneficiarias, com base em dados disponiveis no Cadastro Unico e na folha de
pagamentos do Programa Auxilio Brasil.

O objetivo das condicionalidades é estimular as familias a exercerem o direito
de acesso as politicas publicas de assisténcia social, educacédo e saude, de modo a
contribuir para a melhoria das condi¢Ges de vida da populagcdo. O acompanhamento
das condicionalidades permite a identificacdo de vulnerabilidades sociais que afetem
ou que impecam o0 acesso das familias aos servicos publicos. Sem o
acompanhamento, a gestao publica ndo consegue realizar um diagndstico preciso da
situacao das familias, ou de problemas no territério, o que dificultaria a acdo do
Governo Federal no sentido de apoiar a familia a superar possiveis vulnerabilidades.

3.4 - Procedimentos da Acdo de Atualizacdo Cadastral 2021 - Processos de

Revisdo Cadastral e Averiguacdo Cadastral

O Ministério da Cidadania promove acfes periddicas com o objetivo de
qualificar as informacdes constantes no Cadastro Unico. Anualmente, realiza a
Averiguacdo Cadastral, para verificar algumas inconsisténcias de informacoes
identificadas a partir do cruzamento do Cadastro Unico com outras bases de dados
do governo.

O Ministério da Cidadania publicou a Portaria n°® 624, em 1° de abril de 2021,
gue suspendeu mais uma vez 0s procedimentos operacionais e de gestdo do Bolsa
Familia (PBF) e do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. O
objetivo é contribuir com ac¢des de distanciamento social, impedir a difusdo do virus e
preservar usuarios e trabalhadores da assisténcia social e da rede de gestdo dos
programas.

Com a medida, ficaram suspensos até 28 de setembro de 2021 os processos
de averiguacgéao e revisao cadastral e, consequentemente, as repercussoes previstas
no Bolsa Familia, na Tarifa Social de Energia Elétrica (TSEE) e no Beneficio de

Prestacdo Continuada da Assisténcia Social (BPC). O texto também suspende a
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aplicacao dos efeitos decorrentes do descumprimento das condicionalidades do PBF
e ainda as medidas de blogueio dos beneficios de familias sem informacdo de
acompanhamento das condicionalidades do programa.

No dia 07 de outubro de 2021 foi publicada pela Portaria n°® 682 que suspendeu
mais uma vez os procedimentos operacionais e de gestdo do Bolsa Familia (PBF) e
do Cadastro Unico relacionados a gest&o de condicionalidades e ao indice de Gest&o
Descentralizada (IGD). Com a nova portaria, ficaram suspensas por mais 180 dias, ou
seja, até marco de 2022, a aplicacdo dos efeitos decorrentes do descumprimento das
condicionalidades do PBF e as medidas de blogueio dos beneficios de familias sem
informacéo de acompanhamento das condicionalidades do programa.

Além disso, a publicacdo mantém a competéncia de fevereiro de 2020 como
referéncia do indicador resultante do célculo do Fator de Operacéo pelo prazo de 120
dias, para fins de apuracéo do indice de Gestio Descentralizada (IGD). Isso quer dizer
que taxas que medem a qualidade de gestdo do Bolsa Familia e do CadUnico para
definicdo dos valores de repasse aos estados, municipios e Distrito Federal se
manterdo as mesmas apuradas no més de fevereiro de 2020 até o més de janeiro de
2022. Apenas para a Taxa de Acompanhamento da Frequéncia Escolar (TAFE), umas
das componentes dos Fatores de Operagéao, o prazo esta prorrogado por mais 90 dias,

ou seja, até o més de abril de 2022.
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4. MARCO SITUACIONAL

4.1 Pacto de Aprimoramento da Gestao

Conforme estabelece o artigo 23 da NOB-SUAS/2012, firmado entre a Uniéo,
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios é o instrumento pelo qual se
materializam as metas e prioridades nacionais no ambito do SUAS, e se constitui em
mecanismo de inducdo de aprimoramento da gestdo, dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

A primeira pactuacéo das prioridades e metas para 0os Municipios, conforme
estabeleceu a NOB SUAS, iniciou agora em 2013, com vigéncia para o quadriénio de
2014/2017.

Os indicadores que orientam o0 processo de planejamento para o alcance de
metas de aprimoramento do SUAS serdo apurados anualmente, apartir das
informagdes prestadas nos sistemas oficiais de informacdes e sistemas nacionais de
estatisticas.

O acompanhamento e avaliacdo do Pacto de Aprimoramento do SUAS, tem
por objetivo observar o cumprimento do seu conteudo e a efetivacdo dos
compromissos assumidos para a melhoria continua da gestdo, dos servigos,
programas e projetos e beneficios socioassistenciais, visando & sua adequacéo
gradativa aos padrdes estabelecidos pelo SUAS, possibilitam também o acesso as
informacdes sobre a execucéo das a¢des planejadas, as dificuldades encontradas e

os resultados alcancados, favorecendo a revisédo e a tomada de decisdes pelo gestor.
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5. OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Dentro do contexto de elaboracdo do PMAS, “Os objetivos traduzem os
resultados que se pretende atingir com a execugéo do Plano ” (Caderno SUAS vol. 3,
2008, p. 54). Os objetivos devem estar pautados no diagndéstico; no mapeamento da
rede socioassistencial local; nas legislacfes das politicas afirmativas e transversais;
nos planos locais, em especial no PPA — Plano Plurianual e; na legislagcédo e
normatizagdo do SUAS, tais como LOAS, NOB/SUAS, NOB/RH, Plano Decenal, nas
Deliberacbes da Conferéncia e no Pacto de Aprimoramento do SUAS, que prevé

metas para 0s municipios para o periodo 2014-2017.

5.1. — Objetivo Geral

Reunir toda a demanda de aprimoramento da Politica Municipal de Assisténcia
Social na gestdo do SUAS - envolvendo os servigos e beneficios ofertados, a sua
gestdo, e 0s mecanismos de participacdo e controle social, fixando as diretrizes,
estratégias, acfes e metas para sua contemplacdo, bem como formas de realizar o

acompanhamento do seu desenvolvimento, o0 monitoramento e avaliacao.

5.2. - Objetivos Especificos

Relacionar os principais indicadores socioeconémicos municipais,
estabelecendo um perfil socioterritorial que contribua para proporcionar a
compreensao acerca dos principais problemas e vulnerabilidades sociais que
demandam atencdo das politicas publicas, em especial da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

- Descrever o trabalho realizado no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social,
ou seja, a cobertura da rede prestadora de servigos socioassistenciais;

- Agrupar as varias demandas para a Politica, provenientes de procedimentos e
documentos diversos;

- Determinar diretrizes e prioridades;
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- Organizar as demandas por eixos: Protecdo Social Basica; Protecdo Social Especial;
Gestao do SUAS; Controle Social; Beneficios e Transferéncia de Renda; Fixar, para

cada eixo, metas e acodes estratégicas.
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6. PLANEJAMENTO

A estrutura e o método para se obter o planejamento no SUAS foi padronizado
pela NOB/2012:

Figura 25 - Planejamento no SUAS
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Fonte: Elaborada pelo autor, com base na NOB-SUAS
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6.1. Diretrizes e Prioridades

Uma diretriz € compreendida como uma linha, um norte a seguir, em geral
contém indicacdes ou informacgdes gerais de como determinado servi¢o, programa ou
projeto deve acontecer.

No processo de elaboracdo do PMAS 2022-2025 de Sdo Mamede— PB, foram
contempladas as diretrizes estabelecidas no Il Plano Decenal de Assisténcia Social
gue serdo observadas em todas as etapas de planejamento e atuacdo para 0s
proximos quatro anos, pois sao indispensaveis para o desenvolvimento de boas
praticas no contexto do SUAS.

A proposta de acdo devera ser definida através do estabelecimento de
prioridades hierarquicamente elencadas por ordem de necessidade, viabilidade e
potencial estratégico, expressas através de programas, projetos, servicos e beneficios
conforme definidos na NOB-SUAS. (CapacitaSUAS Volume 3).

Considerou-se como prioridades as metas do Pacto do Aprimoramento do
SUAS e as deliberagbes da X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, estas
compatibilizadas com as diretrizes expressas no Plano Plurianual de governo gestao
2022-2025.

Dessa forma o presente instrumental estd em consonancia com as diretrizes
das legislacdes vigentes no que se refere a matéria de assisténcia social para que
consiga legitimagao na sua execucao.

12 DIRETRIZ: Plena Universalizacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, tornando-o completamente acessivel, com respeito a diversidade e a
heterogeneidade dos individuos, familias e territérios.

Prioridades: Garantia de acesso aos servicos da Protecdo Social Basica e

Especial aqueles que necessitem.

22 DIRETRIZ: Continuo aperfeicomento institucional do SUAS, respeitando a
diversidade e heterogeneidade dos individuos, das familias e dos territorios.

Prioridades: Estruturacdo da Rede de Servicos Socioassistenciais;
Implantacéo da Vigilancia Sécioasssistencial; Estruturacdo da Gestdo do Trabalho e

e garantia do financiamento da politica de assisténcia social.
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32 DIRETRIZ: Plena integracdo dos dispositivos de seguranca de renda na
gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
Prioridades: Garantia de Renda pela via do acesso dos usuarios da Politica de

Assisténcia Social aos beneficios de transferéncia de renda.

42 DIRETRIZ: Plena Gestdo Democratica e Participativa.

Prioridades: Fortalecer e ampliar espacos de participacéo e deliberacédo para
assegurar o carater democratico e participativo do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e implementar agbes de comunicagao que assegure ampla divulgacao
das provisdes socioassistenciais, reafirmando-as como direitos e enfrentando

preconceitos.

52 DIRETRIZ: Plena Integralidade da Protecdo Socioassistencial.

Prioridades: Universalizacdo do acesso aos beneficios e aprimoramento das
condicbes de concessdo, bem como o fortalecimento da intersetorialidade e da
articulacdo entre as politicas publicas por meio do desenvolvimento de acgbes

conjuntas destinadas a Protecdo Social, a inclusdo e ao enfrentamento das

desigualdades sociais identificadas.

6.2. — Acdes, Estratégias, Metas e Prazos

Apbs a divisao por eixos, chega o momento de elencar prioridades para cada
servico, programa, funcéo ou politica, identificando, além disso, indicadores e metas
relacionados.

Extremamente (teis para a Politica de Assisténcia Social, os indicadores séo
métricos, e servem como “‘réguas” que proporcionam informacdes sobre o
desempenho, visando ao controle, comunicacdo e melhorias. Os indicadores séo
essenciais nas atividades e processos de monitoramento e avaliacdo das
organizag0des, pois permitem acompanhar o alcance das metas, identificar avangos,
melhorias de qualidade, correcdo de problemas, necessidades de mudancga, etc.

Metas referem-se a quantificacdo, ou seja, a atribuicdo de numeros, taxas,

percentuais, indice, etc. a um determinado objetivo.

P4g.64



Neste sentido, esta etapa do planejamento traz um detalhamento dos objetivos,
através de acOes estratégicas e metas, elaborados e deliberados para os proximos
guatro anos, contemplando os servi¢os, programas, funcdes e politicas, divididos
entre os eixos Gestéo, Protecdo Social Basica, Protecado Social Especial, Beneficios
e Transferéncia de Renda.

As metas das Acbes, Programas, Projetos e Beneficios serdo implantadas de
forma gradativa.

Em anexo quadro explicativo sobre as acfes e estratégias para o alcance dos
objetivos e das diretrizes e prioridades deliberadas.

A compreensdo da realidade e desafios do municipio de Sdo Mamede— PB,
através de sua analise soécio-historica, dos condicionantes de vulnerabilidade, da
populacdo em situacdo de vulnerabilidade, bem como a exposicdo da gestao
municipal do SUAS, tém exigido o esforco de concilid-la a propositura de estratégias
de gestdo imprescindiveis a concretizacdo de uma politica publica de qualidade,
rompendo com a historica fragmentacdo de acdes, incompatibilidade entre fins e
meios e ineficiéncia financeira, aspectos acentuados no caso da assisténcia social.

Para permitir maior visibilidade e controle a Politica Municipal de Assisténcia
Social, os objetivos, em consonancia com as diretrizes e prioridades estabelecidas,
foram desmembrados em eixos de atuacdo. Cada eixo abarca servi¢os, programas,
beneficios e funcdes que compdem a Politica de Assisténcia Social ou mesmo a
funcdo de lancar um olhar geral sobre a Politica de Assisténcia Social e a relagcdo com
outras politicas, articulando-se na garantia de direitos e impondo-se como politica
publica.

Nesse sentido, as estratégias construidas de forma participativa estao
estruturadas em 06 (seis) eixos — Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial,
Gestao do SUAS, Controle Social, Beneficios e Transferéncia de Renda.

Abaixo detalhadamento de cada eixo:
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Tabela 03 - Diretrizes e Prioridades Deliberadas, A¢bes, Estratégias e Metas

12 DIRETRIZ: PLENA UNIVERSALIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS, TORNANDO-O
COMPLETAMENTE ACESSIVEL, COM RESPEITO A DIVERSIDADE E A HETEROGENEIDADE DOS INDIVIDUOS,

FAMILIAS E TERRITORIOS.

Prioridade: Garantia de acesso aos servi¢cos da Protecdo Social Bésica e Especial aqueles que necessitem.

Acéo Estratégia Fisica 2022 | 2023 | 2024 2025
Viabilizacdo de equipe, equipamentos e materiais permanentes que Global 100% | 100% | 100% 100%
Ofertar o0 Servico de | contribuam para a agilizacéo e qualificacdo do atendimento prestado.
Convivéncia e Implantar Plano de acompanhamento dos jovens ex-participantes do SCFV Global 100% | 100% | 100% 100%
Fortalecimento de gue continuam em risco social.
Vinculos para
Criancas,
Adolescentes e
Idosos.
Acompanhar pelo PAIF 25% das familias com membros integrantes do BPC Familias 25% | 50% 75% 100%
Acompanhadas
Acompanhamento Assegurar através do CRAS as ag¢fes de orientagdo para o requerimento, Global 100% | 100% | 100% 100%
pelo PAIF dos encaminhamento ao INSS do publico elegivel do beneficio de Prestacao
beneficiarios do BPC. | Continuada (BPC).
Acompanhar pelo PAIF as familias beneficiarias do PAB que apresentem Familias 384 390 395 400
outras vulnerabilidades sociais, para além da insuficiéncia de renda Acompanhadas
Ofertar o Servico de | Acompanhar pelo Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia Familias 15% | 45% 75% 100%
Atendimento Integral | (PAIF), as familias com até ¥ salario minimo registradas no Cadastro Unico | Acompanhadas
a Familia - PAIF com | para Programas Sociais do Governo Federal CadUnico
os padrdes de Acompanhar pelo PAIF as familias beneficiarias do PAB em fase de Familias 100% | 100% | 100% | 100%
qualidade suspensdo por descumprimento de condicionalidades, com registro no | Acompanhadas
estabelecidos nas respectivo sistema de informacgdo, cujos motivos sejam da assisténcia
normativas vigentes. | social.
Adquirir equipamentos e materiais permanentes que contribuam para a Servigo 100% | 100% | 100% 100%
agilizacéo e qualificagdo do atendimento prestado.
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Fortalecer a atuagdo do CRAS e CREAS como espagos para a gestdo Servigo 100% | 100% | 100% 100%
democratica e participativa.
Assegurar que 0 CRAS seja o I6cus para 0 acesso dos usuarios do SUAS Servigo 100% | 100% | 100% 100%
aos beneficios, servigos e direitos de cidadania
Implementar acBes em todo territério municipal, principalmente nas Servigo 100% | 100% | 100% 100%
comunidades rurais, sobretudo as pessoas com deficiéncia, as criangas na
primeira infancia e aos idosos.
Promover o desenvolvimento humano a partr do apoio e do Usuarios 100% | 100% | 100% 100%
acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na primeira infancia; | Acompanhados
Manter e fortalecer as Medif'ar o] acessg da gestahte, das criangas na primeira infancia e das suas Usuarios 100% | 100% | 100% 100%
agdes do Programa familias as politicas e servigos publicos de que necessitem; Acompanhados
Crianca Feliz Integrar, ampliar e fortalecer a¢bes de politicas publicas voltadas para as Usuarios 100% | 100% | 100% 100%
gestantes, criancas na primeira infancia e suas familias. Acompanhados
Ampliacéo da cobertura do PAEFI Global 100% | 100% | 100% 100%
Qualificar OLS Serw_gos Garantir a continuidade e ampliacdo do servico de Atendimento Usuarios 100% | 100% | 100% 100%
de Protecéo Social . .
. . Socioeducativo Acompanhados
Especial de Média
Complexidade
Pactuar a cobertura | Atender as demandas dos usuarios que necessitam de equipamentos Usuérios 100% | 100% | 100% 100%
Servicgos sociais de acolhimento institucional através de servigcos ofertados pelo ente Atendidos

regionalizados de
protecao social
especial de alta
complexidade com a
esfera estatal.

estatal no municipio polo da regiéo.
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22 DIRETRIZ: CONTINUO APERFEICOAMENTO INSTITUCIONAL DO SUAS, RESPEITANDO A DIVERSIDADE E

HETEROGENEIDADE DOS INDIVIDUOS, DAS FAMILIAS E DOS TERRITORIOS.

Prioridade: Estruturacéo e Funcionamento da Rede de Servi¢gos Socioassistenciais
Acéo Estratégia Fisica 2022 | 2023 | 2024 2025
Garantia da Prestacdo dos | Elaborar Plano de prevencdo e mobilizacdo social, realizando Global 100% | 100% | 100% 100%
Servi¢os Socioassistenciais | campanhas informativas e de sensibilizacdo dos usuarios do SUAS.
em consonancia com 0s
padrbes de qualidade
estabelecidos
nacionalmente
Fomento da articulagdo da rede socioassistencial e intersetorial nos Global 100% | 100% | 100% 100%
territérios, com pactuagédo e estabelecimento de protocolos, fluxos e
. procedimentos, para enfrentamento conjunto das vulnerabilidades dos
Fortalecimento do trabalho iy
Rede USUArios. .
em Fortalecer a intersetorialidade através da pactuacdo de uma agenda Servico 100% | 100% | 100% 100%
anual com acdes que priorize o atendimento e acompanhamento das
familias beneficiarias do BPC, PAB e dos Beneficios Eventuais
Prioridade: Vigilancia Sécioasssistencial
Acéo Estratégia Fisica 2022 | 2023 | 2024 2025
Implementar a Vigilancia | Realizac@o de diagndstico socioassistencial para identificacdo do Global 100% | 100% | 100% 100%
socioassistencial afimde | perfil dos usuarios em situacdo de vulnerabilidade social atendidos
orientar as atividades de pela Rede de Servicos Socioassistencias.
planejamento, superviséo e | Utilizar os sistemas de informacéo e banco de dados como ferramenta Global 100% | 100% | 100% 100%
execucao dos servigos para subsidiar as a¢cfes de busca ativa, potencializando o trabalho das
socioassistenciais. Equipes Técnicas dos Equipamentos Sociais CRAS e CREAS, bem
como na Rede Intersetorial.
Prioridade: Gestédo do Trabalho
Acéo Estratégia Fisica 2022 | 2023 | 2024 2025
Provimento de servidores publicos nas unidades exclusivamente | Trabalhadores 17 23 27 30
estatais de protecdo social basica e especial e na gestdo, com
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Implantar gestao do
trabalho para a Politica de
Assisténcia Social

desprecarizacao dos vinculos trabalhistas das equipes que atuam nos
Servigos socioassistenciais governamentais.

Valorizagdo e cuidado com os trabalhadores do SUAS (niveis médios Global 100% | 100% | 100% 100%
e superior), com estabelecimento de pardmetros pelo conselho que

garantam melhores condi¢Bes de trabalho, salariais e igualdade de

condicdes para todos os vinculos.

Realizacéo de processos de educacdo permanente com a promogao Global 100% | 100% | 100% 100%

de capacitagdo continuada dos profissionais da Politica de Assisténcia
Social.
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32 DIRETRIZ: PLENA GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA.

Prioridade: Fortalecer e ampliar espacos de participacdo e deliberagcdo para assegurar o carater democréatico e
participativo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e implementar acées de comunicacdo que assegure ampla
divulgacéao das provisdes socioassistenciais, reafirmando-as como direitos e enfrentando preconceitos.

Acéo Estratégia Fisica 2022 | 2023 | 2024 2025
Potencializar o CMAS como Instancia de Controle do Programa Auxilio Global 100% | 100% | 100% 100%
Fortalecimento da | Brasil
participagéo de Apo_io e garantia de f_uncionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Global 100% | 100% | 100% 100%
espacos Social, através da aplicagcao dos 3% do IGDSUAS e IGD-PAB
Potencializar a atuagdo dos conselheiros do CMAS, nas acdes de Global 100% | 100% | 100% 100%

democréatico e do

) fiscalizacdo e acompanhamento dos servicos, programas e projetos do
Controle Social

SUAS e acompanhamento da execucéo financeira e orcamentaria.
Garantia da participagdo dos usuarios e trabalhadores nos Conselhos Global 100% | 100% | 100% 100%
Municipais de Assisténcia Social.
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42 DIRETRIZ: PLENA INTEGRACAO DOS DISPOSITIVOS DE SEGURANCA DE RENDA NA GESTAO DO SISTEMA UNICO

DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS.
Prioridade: Universalizagdo do acesso aos beneficios e aprimoramento das condicdes das condi¢cfes de concessdo,
manutencado e custeio

Acéo Estratégia Fisica 2022 | 2023 | 2024 2025
Implementar os beneficios eventuais de acordo com as normativas do SUAS Global 100% | 100% | 100% 100%

Garantia de acesso | € dalei municipal. ]
aos beneficiarios | Garantir a inclusédo dos beneficiarios do BPC no Cadastro Unico e seu Familias 70% | 80% | 90% 100%

acompanhamento pelo CRAS, visando assegurar o direito ao cuidado no | Cadastradas e
ambito da Assisténcia Social, apoiando a autonomia das familias e dos | Acompanhadas
cuidadores.

Prioridade: Garantia de Renda pela via do acesso dos usuarios da Politica de Assisténcia Social aos beneficios de

transferéncia de renda
Acéo Estratégia Fisica 2022 | 2023 | 2024 2025
Garantia de acesso | Adequacdo da estrutura de gestdo dos Programas de Transferéncia de Global 100% | 100% | 100% 100%
aos Programas de Renda e do Cadastro Unico, com garantia de equipe permanente e suficiente

Transferéncias de para atendimento descentralizado nas zonas urbana e rural.
Renda

socioassistenciais
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5° DIRETRIZ: UNIVERSALIZACAO DO ACESSO AOS BENEFICIOS E APRIMORAMENTO DAS CONDICOES DE CONCESSAO, BEM
COMO O FORTALECIMENTO DA INTERSETORIALIDADE E DA ARTICULACAO ENTRE AS POLITICAS PUBLICAS POR MEIO DO

DESENVOLVIMENTO DE ACOES CONJUNTAS DESTINADAS A PROTECAO SOCIAL, A INCLUSAO E AO ENFRENTAMENTO DAS
DESIGUALDADES SOCIAIS IDENTIFICADAS.

Prioridade: Universalizacdo do acesso aos beneficios e aprimoramento das condicdes de concessao, bem como o fortalecimento da
intersetorialidade e da articulagdo entre as politicas publicas por meio do desenvolvimento de a¢gdes conjuntas destinadas a Protecéo
Social, aincluséo e ao enfrentamento das desigualdades sociais identificadas.
Acéo Estratégia Fisica 2022 | 2023 | 2024 2025
A protecéo social ndo- Garantir equidade no atendimento da populacdo considerado as particularidades Delitierécéo da X 100% | 100% | 100% 100%
contributiva e o principio da | de cada territério, estabelecendo estratégias de atendimentos descentralizados (d:‘;”/zr:i;‘tzic'\i’;“gfc'?;'
equidade como paradigma | nos locais com dificuldades de acesso para os servicos de PSB e PSE de média
para a gestdo dos direitos complexidade, garantindo as equipes de referéncia conforme a NOB/SUAS/RH e
socioassistenciais no regulamentando a equipe volante nos atendimentos da area rural.
enfrentamento das Promover a atualizago intersetorial da assisténcia social com as demais politicas Deliberagdo da X 100% | 100% | 100% 100%
desigualdades plblicas para garantir acesso dos usudrios aos servicos com dignidade, %Z”;iﬁ;‘gf}‘c'\ii“gfc'?;'
compreendendo que as expressdes da questao social sao das politicas publicas e
ndo exclusivas da assisténcia social
Financiamento e orcamento | Criar projeto de lei que garante percentual de 5% do orgamento municipal Deliberagéo da X 100% | 100% | 100% 100%
como instrumento para uma | direcionado a Assisténcia Social;(dotac&o orcamentaria). Conferéncia Municipal
~ . de Assisténcia Social
gestdo de compromlssos N Assegurar recursos emergencial para situacdes de calamidade publica. Deliberacéo da X 100% | 100% | 100% 100%
corresponsabilidades dos Conferéncia Municipal
entes federativos para a de Assisténcia Social
garantia dos direitos
socioassistenciais.
Controle social: o lugar da Realizar cursos, eventos, seminarios informativos, visando conscientizar a Deliberagéo da X 100% | 100% | 100% 100%
sociedade civil no SUAS e a | populacdo Conferéncia Municipal
. .. . . de Assisténcia Social
importancia da ,pgrtlupagao Implantar sistema de Ouvidoria para Assisténcia Social. Deliberagéo da X 100% | 100% | 100% 100%
dos usuarios. Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social
Gestéo e acesso as Formacéo e capacitacdo continuada para cuidador de idosos. Deliberacéo da X 100% | 100% | 100% 100%
segurancas Conferé.ncAia Municipal
de Assisténcia Social
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socioassistenciais e a

Implementacdo de equipe multidisciplinar para acompanhar as familias em Deliberagéo da X 100% | 100% | 100% 100%
articulacdo entre servicos, | descumprimento das condicionalidades do Programa Auxilio Brasil. Conferéncia Municipal
_ o de Assisténcia Social
beneficios e transferéncia de
renda como garantias de
direitos socioassistenciais e
protecao social.
Atuacdo do SUAS em Criacdo de um 6rgao ouvidor na busca de acolher e identificar as problematicas Deliberacéo da X 100% | 100% | 100% 100%
Situacdes de Calamidade | das calamidades e emergéncias da populag&o. Conferéncia Municipal
Pablica e Emergéncias de Assisténcia Social
' Criacdo de cursos profissionalizantes para familias em situacdo de extrema Deliberagéo da X 100% | 100% | 100% 100%

pobreza, levando em consideracéo a matéria-prima do nosso municipio.

Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social
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7. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

A consolidacdo das metas estabelecidas neste Plano impactara na efetiva
garantia de direitos de cidadania a parcela da populacdo atendida pela Politica
Municipal de Assisténcia Social do Municipio, na medida em que implicard na
ampliacdo e qualificacdo do seu atendimento e consequente insercao/alcance pelas
demais politicas publicas, bem como melhoria do acesso as riquezas socialmente
produzidas. Em ultima instancia, a plena execucao deste planejamento contribuira
para reduzir desigualdades e iniquidades, ampliando os niveis de cidadania, justica
social e bem-estar em nossa cidade.

Espera-se que no final do quadriénio o municipio de Sdo Mamede — PB esteja
com a Politica Municipal de Assisténcia Social implementada, com todos os servigcos

sendo executados e com os beneficiarios sendo atendidos na sua totalidade.
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8. MECANISMOS E FONTES DE FINANCIAMENTO

O Municipio destina anualmente receitas correntes da Administracao Direta a
Politica de Assisténcia Social (Lei Municipal N° 952/2021, de 02 de dezembro de 2021
gue dispbe sobre o Plano Plurianual periodo 2022/2025). No ano de 2022 esses
recursos corresponderdo ao percentual de 4,08 % do Orcamento Geral do municipio
para 0 custeio e investimentos referentes aos servigos, programas, projetos e
beneficios, acbes finalisticas alocadas na Unidade Or¢camentaria Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS de acordo com a Lei Orcamentaria N° 957/2021, de 02 de
dezembro de 2021.

Na Unidade Orcamentaria do 6rgao gestor, responsavel pelas atividades meio
como pagamento de pessoal e atividades de coordenacdo e gestdo da Politica
Municipal esse percentual so representa do 3,22% do Orgamento Geral do municipio.

Os recursos para a assisténcia social em Sado Mamede— PB provém de fontes
livres e vinculadas. Para cumprimento da Legislacdo em vigor o municipio destinou
R$ 171.000,00 (cento e setenta e um mil reais) para o co-financiamento, sendo esta
acado com recursos exclusivos de fonte livre (recursos préprios). O valor total do
orcamento do FMAS contempla também os recursos recebidos mensalmente do
Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS e do Fundo Estadual de Assisténcia
Social — FEAS - sendo que o0 municipio passou a receber recursos do cofinanciamento
Estadual a partir do ano de 2015, em parcela anual.

O orcamento do municipio para a assisténcia social € debatido, deliberado e
fiscalizado no ambito do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) tanto no
gue se refere aos recursos proprios quanto aos advindos de outras esferas de

governo.

P4g.75



Quadro 16 - Recursos Financeiros recebidos do FNAS.

VALOR DA o VALOR
COMPETENCIA SALDO EM | NATUREZA DAS
c/c PARCELA REPASSADO

RECEBIDA 31/12/2021 DESPESAS
RS ANUAL RS

2096595 R$ 6.070,35 dez de 2021 R$ 48.507,20 R$ 149.780,93

COMPONENTE -
PISO BASICO FIXO
COMPONENTE - Custeio/Investimento
SERVICO DE
CONVIVENCIA E 2096595 R$ 2.028,47 dez de 2021 R$ 25.270,68 R$ 149.780,93
FORTALECIMENTO
DE VINCULOS
COMPONENTE - Custeio/Investimento
PROGRAMA RS
PRIMEIRA 1099620 13.734.00 jul de 2021 R$ 98.202,00 R$ 39.244,25
INFANCIA NO T
SUAS
COMPONENTE - Custeio/Investimento
PISO FIXO DE
MEDIA 1100092 R$ 1.090,70 dez de 2021 R$ 11.085,16 R$ 10.950,54
COMPLEXIDADE -
MSE
COMPONENTE - Custeio/Investimento
PISO FIXO DE
MEDIA 1100092 R$ 3.222,52 dez de 2021 R$ 32.751,64 R$ 10.950,54
COMPLEXIDADE -
PAEFI

Fonte: Parcelas Pagas, MC 2021.

Custeio/Investimento

Quadro 17 - Recursos Financeiros recebidos do FEAS.

REI\::;;)ARDO SALDO EM COMPETENCIA NATUREZA DAS
31/12/2021 RECEBIDA DESPESAS
ANUAL RS /12/
BENEFICIOS Material, bem ou
EVENTUAIS 1103555 RS 0,00 RS 144,69 N/A Servigo para
FEAS_Nova distribuicao Gratuita
BL BASICA . .
FEAS_Antiga 2096501 RS 0,00 RS 0,00 N/A Custeio/Investimento
CREAS . .
FEAS_Antiga 2097699 RS 0,00 RS 47,61 N/A Custeio/Investimento
PSB FEAS_Nova 1103539 RS 22.421,52 RS 32,02 out de 2021 Custeio
PSE FEAS_Nova 1103547 RS$ 0,00 RS 20,08 N/A Custeio

Fonte: Extratos Financeiros, 2021.
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Tabela 04 - PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO - Unidade Orcamentaria Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Humano

ACAO DESCRICAO 2022 2023 2024 2025
qtd Valor gqtd Valor gqtd Valor gqtd Valor

1053 |CONSTRUCAO DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS) 1 | RS 27.30000| 1 | RS 28.18700| 1 | RS 29.03300| 1 | RS 30.485,00
1049 |CONSTRUCAO DO CENTRO DE REFERENCIA DA ASSIST. SOCIAL (CRAS) F FEQUIPAMENTOS 1 | RS 41.700,00 | 1 | RS 43.056,00 | 1 | RS 4434700 | 1 | RS 46.565,00
1051 |AQUISICAO DE VEICULO P/A ASSISTENCIA SOCIAL 1 | RS 11.80000 | 1 | RS 12.18400| 1 | RS 12.550,00 | 1 | RS 13.178,00
1075 |CONTRUIR, AMPLIAR, REFORMAR OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA NA ASSISTENCIA SOCIAL 1 | RS 66.90000| 1 | RS 69.076,00 | 1 | RS 71.14700 | 1 | RS 74.705,00
2076 |MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIALE HUMANO 1 |RS 54930000| 1 |RS 567.15500| 1 | RS 58416800 | 1 | RS 613.380,00
2077 |MANUT.DOS CONS.TUTELAR/DQS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE/CMAS/CONS.IDOSO 1 |RS 121.100,00| 1 |RS 125.03700| 1 |RS 12878700 | 1 | RS 135.228,00
2078 |DOACOES DIVERSAS A PESSOAS CARENTES 1 |RS 111.900,00| 1 |RS 115.53700| 1 |RS 119.00200| 1 | RS 124.953,00
2081 |COMBATE A PREVENCAO DA VIOLENCIA, EXPLORACAO E ABUSO SEXUAL 1 |RS 6.20000 | 1 | RS 6.40300| 1 | RS 6.59500 | 1 | RS 6.925,00

TOTAL 8 RS 93620000 8 RS 966.63500 8 RS 99562900 8 RS 1.045.419,00

Fonte: PPA, 2022/2025.

Tabela 05 - PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO - Unidade Orcamentaria
DESCRICAO

Fundo Municipal de Assisténcia Social

Valor Valor Valor Valor

2104|CO-FINANCIAMENTO ESTADUAL PARA OS PROGRAMAS E PROJETOS ASSISTENCIAIS RS  89.500,00 RS  92.411,00 RS  95.182,00 RS 99.939,00
2105|IMPLANTAGAO E INSTALAGAO DA GESTAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL RS 6.900,00 RS 7.125,00 RS 7.339,00 RS 7.706,00
2092| MANUTENGAO DO CONSELHO DA PESSOA COM DEFICIENCIA RS 6.400,00 RS 6.610,00 RS 6.809,00 RS 7.148,00
2091|MANUT. DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. IGD/SUAS/PBF RS  10.000,00 RS  10.329,00 RS  10.638,00 RS  11.171,00
2082| MANUTENGAO DE PROGRAMAS BASICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL RS  88.800,00 RS  91.689,00 RS 94.438,00 RS 99.160,00
2083|MANUT.DO SERV. CONV.E FORTALEC. VINCULOS P/CRIANGAS, ADOLES. E IDOSOS-PBV/PSB-PE R$  143.400,00 RS  148.065,00 RS  152.509,00 RS  160.134,00
2084|MANUTENGCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS R$  10.500,00 RS  10.842,00 RS  11.167,00 RS  11.727,00

2085|MANUT.DO SERV.DE PROTECAO E ATEND.INTEGRAL A FAMILIA-PAIF/PBF/PSB-CRAS
2086|MANUT.DO SERV DE PROT.E ATEND.ESPEC.A FAMILIAS E INDIVIDUOS-PAEFI/PFMC/PSE-CREAS

RS 112.200,00
RS 176.600,00

RS 115.849,00
RS 182.343,00

RS 119.322,00
RS 187.809,00

RS 125.289,00
RS 197.202,00

2087|MANUT.DA GESTAO DO CADASTRO UNICO E DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA - IGD/PBF RS  76.900,00 RS  79.403,00 RS  81.784,00 RS  85.875,00
2088|CO-FINANCIAMENTO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS DO SUAS R$ 171.000,00 RS 176.559,00 RS 181.852,00 RS 190.947,00
2089|MANUT.DO PROGRAMA MUNICIPAL DE CAPACITAGAO E FORMAGAO DOS TRABALHADORES DO SUAS RS 5.400,00 RS 5.577,00 RS 5.744,00 RS 6.030,00
2090| MANUTENGAO DE ATIVIDADES DE GESTAO DO SUAS - IGD/SUAS RS 6.500,00 RS 6.715,00 RS 6.914,00 RS 7.261,00
2123|MANUTENGAO DE OUTROS PROGRAMAS/CONVENIOS DESTINADOS A ASSISTENCIA SOCIAL - FEDERAL RS  35.100,00 RS  36.244,00 RS 37.329,00 RS 39.192,00
2124|MANUTENGCAO DE OUTROS PROGRAMAS/CONVENIOS DESTINADOS A ASSISTENCIA SOCIAL - ESTADO RS  34.200,00 RS  35.315,00 RS  36.372,00 RS  38.187,00

2126|MANUTENGAO DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA/CRIANGA FELIZ NO SUAS - PCF/PSB
2131|MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ENFRENTAMENTO EMERGENCIAL DO CORONAVIRUS (COVID-19)

R$  150.500,00
RS  184.900,00

RS 155.393,00
RS 190.909,00

RS  160.053,00
RS  196.629,00

RS  168.057,00
RS  206.469,00

RIRr[(kr|Rr[Rr|Rr|Rr[RrRr|Rr]Rr|Rr|R, |, ]|R |~
RIR(kr|Rr[RrRr|rRrRr|Rr R, |Rr [~ ]|R |~
RlRr(r|krrRr|rrr|r R, R ]R |~
RIRr[(kr|kr[Rr|Rr|Rr[RrRr|Rr]Rr|Rr|R, |, ]|R |~

RS 1.308.800,00 RS 1.351.378,00 17 R$ 1.391.890,00 RS 1.461.494,00

Fonte: PPA, 2022/2025.
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9. RECURSOS HUMANOS

Figura 26 — Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Humano

Coordenadoria do CRAS

Coordenadoria de Beneficios Eventuais
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Coordenadoria Juridica de Protegéo Social Especial

| Diretoria de PT’O_“@EO Social Coordenadoria de Programas, Projetos e M.S.E de Protecio
Especial Social Especial

Coordenadoria das Politicas Publicaas da Erradicacdo do
Trabalho Infantil

Coordenadoria de Programas, Projetos e Convenios da

M Diretoria de Programas, Protegdo Social Basica
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-Coordenadoria de Apoio a Crianga e ao Adulto
Sub - Coordenadoria de Apoio a Crianca
-Coordenadoria de Apoio as Familias
-1 -Coordenadoria de Apoio ao Idoso
Sub-Coordenadoria de Apoio a Pessoa Idosa
- Coordenadoria de Atencdo a Mulher e da Diversidade Humana
- Coordenadoria de Nicleo de Atengdo a Gestante da Protegdo

Social Basica
[l Diretoria c!e Desenvolvimento TRt Gl
Social e Humano
-Coordenadoria de Politicas de Necessidades Especiais

-Coordenadoria do Programa Bolsa Familia

-Coordenadoria de Cultura
- Coordenadoria de Lazer
-Coordenadoria de Artes

- Coordenadoria do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social

-Coordenadoria dos SCFV - Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

— Diretoria de Apoio Nutricional Coordenadorl@ (B2 Prc_!gramas S0pa,
Milho e Leite

Diretoria de Geréncia de AgGes
Comunitarias

Coordenadoria de Acdes Comunitarias

- Coordendoria de Cominicagdo
- Sub-Coordenadoria de Comunicagdo
q g g o . - Coordenadoria de Limpeza
Diretoria de Apoio Administrativo S
- Sub - Coordenadoria de Limpeza
- Coordenadoria de Vigilincia

- Sub- Coordenadoria de Vigiléncia

Fonte: Elaborada pelo autor, com base na Lei n°® 18/2013 de 31 de dezembro de 2013.
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A tabela abaixo se refere a composicao da equipe de trabalho, podendo assim
denominar, o quadro de funcionarios da Secretaria Municipal Desenvolvimento Social
e Humano

Tabela 06 — Recursos Humanos por tipo de Vinculo e Escolaridade

TIPO DE VINCULO POR ENSINO ENSINO
ESCOLARIDADE MEDIO SUPERIOR TOTAL

ENSINO FUNDAMENTAL

Comissionado 0 0 9 9
Servidor Temporario 0 0 12 12 ‘
Servidor/Estatutario 0 0 7 7 ‘
Terceirizado 0 0 0 0 ‘
Voluntério 0 0 0 o |
Outro Vinculo ndo permanente 0 0 0 ‘
0 0 28

Fonte: CAD SUAS, 2022

Tabela 07 — Quantitativo de trabalhadores de ensino superior por profissao

‘ PROFISSIONAIS QUANTIDADE
Assistente Social 8
Psicdlogo 3
Advogado 1

TOTAL 12

Fonte: CAD SUAS, 2022
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10. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Este Plano de Assisténcia sera avaliado e aperfeicoado ao longo do
desenvolvimento das atividades, com o objetivo de registrar alteracfes necessérias e
aprimorar suas acOes. Trata-se de um instrumento de planejamento, logo, se
adequara conforme as condi¢cdes que se estabelecerem no ambito das oportunidades
da assisténcia social nas trés esferas de governo, com a criagdo de novos programas
e extincdo de outros, de acordo com o que for preconizado pela Politica de Assisténcia
Social.

O processo de monitoramento e avaliacdo devem constituir instrumentos
imprescindiveis para a gestao da Politica de Assisténcia Social, considerando que toda
atuacao precisa ser constantemente acompanhada. O Plano Municipal de Assisténcia
Social requer avaliagcao e reajuste constantes, seja em face de novos acontecimentos
ou situacdes, seja para a correcao dos objetivos e estratégias anteriormente definidos
ou redefinidos, ao longo de sua implantacédo (Capacita SUAS,63:2008).

Neste sentido, trata- se de um processo continuo que precisa ser revisado e

reavaliado de vérias formas e periodos.

Figura 27 — Processo de monitoramento do PMAS 2022/2025

AVALIACAO DE ’ DEFINICAO DA

RESULTADOS AGENDA

FORMULAGAD
IMPLEMENTACAD DE
ALTERNATIVAS

TOMADA DE
DECISAQ

Fonte: (Propria), 2022.
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Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Humano e ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de S&o Mamede— PB o
acompanhamento das metas e agcbes previstas neste documento, assim como a
avaliacdo anual dos objetivos atingidos e metas a serem repactuadas considerando
ainda que cada programa, projeto ou servi¢go aqui descrito tem previsto seu sistema
de monitoramento e avaliagdo, de forma qualitativa e quantitativa, cujo resultado

devera embasar anualmente a atualizacao do Plano Municipal.
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12. ANEXOS

12.1. APROVACAO CMAS - RESOLUCAO N° 09/2022 DE 14 DE JUNHO DE 2022

JORNAL % OFICIAL

O MAMEDE-PB
LEI MUNICIPAL N.° 125/77

EDICAO - 06 ATOS DO PODER EXECUTIVO 14 DE JUNHO DE 2022

‘h}“\'mav

DO MUNICIPIO DE

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SAO MAMEDE-PB
Gabinete do Prefeito

RESOLUGAO CMAS N° 09/2022, DE 14 DE JUNHO DE 2022

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - PMAS PARA
O QUADRIENIO 2022-2025 DO
MUNICIPIO DE SAO MAMEDE- PB.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Mamede — PB,
no uso das atribuicbes que lhe conferem as Leis Federais n°.
8.742/93 e Lei n° 855/2019 de 25 de julho de 2019, com base na
deliberagéo da 50° plenaria realizada no dia 14 de junho de 2022 e
considerando,

CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Assisténcia Social
2022/2025 vem atender a recomendagéo legal estabelecida pelos
artigos 203 e 204 da Constituicdo Federal de 1988 (CF/88) no
ambito da Politica de Assisténcia Social por meio da Lei Organica
de Assisténcia Social (LOAS), Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de
1993, que exige pelo artigo 30, alinea lll, que os municipios,
estados e Distrito Federal instituiam o Plano de Assisténcia Social;
e

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 182, de 20 de julho de 1999, de
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), em seu artigo 1°
define que os Planos de Assisténcia Social serdo plurianuais,
abrangendo o periodo de 4 (quatro) anos, tanto para estados
quanto para municipios.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS
para o exercicio de 2022/2025 do municipio de Sdo Mamede - PB,
que trata do planejamento técnico e financeiro da Politica de
Assisténcia Social no Municipio e legitima repasses de recursos
financeiros por parte do Estado.

Art. 2° Estaresolugéo entra em vigor na presente data.

S&o Mamede - PB, em 14 de junho de 2022.

) .
] b
. / 5
Homisin. ,/L bl folit
RONIEVON DE OLIVEIRA FELIX
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

REGISTRE-SE:
PUBLIQUE-SE:

Sé&o Mamede-PB, 14 de Junho de 2022

UMBERTO JEFFE DE MORAIS LIMA
Prefeito Cqgnsfitucional
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