ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MAMEDE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 684/2013

Regulamenta a destinacdo e wutilizacdo de recursos
orcamentarios, para atender a necessidades de pessoas
fisicas em situacdo de vulnerabilidade social e risco,
autorizando o Poder Executivo Municipal a conceder
beneficios eventuais e de carater de emergéncia, na
forma que especifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO MAMEDE, ESTADO
DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe sdao conferidas pela Lei Organica do
Municipio,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL de SAO MAMEDE, em sessao realizada no
dia 17 de Setembro de 2013, APROVOU ¢ cle SANCIONA ¢ PROMULGA a
seguinte LEI:

Art. 1° - A presente Lel tem por objetivo a regulamentagéo da destinagao
de recursos previstos no orcamento municipal para atender as pessoas em
situacédo de vulnerabilidade e risco social do municipio, na forma de beneficios
eventuais, visando suprir as necessidades consideradas urgentes e de pequeno
valor economico, fixando, para tanto, critérios para a sua concessao.

§ 1° - Entendem-se por beneficios eventuais aqueles que visam ao
pagamento de auxilio por vulnerabilidade temporaria, natalidade ou morte as
familias cuja renda mensal per capita seja inferior ou igual a % (um quarto) do
salario minimo, com prioridade para a crianca, a familia, o idoso, a pessoa
portadora de deficiéncia, a gestante, a nutriz e nos casos de calamidade publica
(vide art.22 da Lei n°8.742, de 1993).

§ 2° - Pessoas em situagao de vulnerabilidade social sao aquelas que
integrem familia cuja per capita seja inferior ou igual a ¥4 (um quarto) do salario
minimo ou que nao disponham de meios para suprir as suas necessidades.

Art. 2° - O Chefe do Poder Executivo Municipal fica autorizado a realizar
despesas com destinacdo de recursos especificamente destinados a finalidade
desta Lei, para atender aquelas pessoas fisicas que se enquadrem no § 2° do

art.1° desta Lei, especialmente em relagao: ' é
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Pagamento de contas de agua e luz, quando o nao pagamento causar risco
a sobrevivéncia;

Custeio dos gastos para expedi¢cdo de documentacdo pessoais, como

fotografia e fotocopia, desde que nao disponibilizados por sistemas oficiais
facilitadores de documentacao;

Aquisicao de passagens;

Aquisicao de material de construcao, elétricos e hidraulicos para evitar ou
diminuir riscos e¢ danos e oferecer seguranca para a familia e sua
vizinhanga, promovendo pequenos reparos na moradia;

Aquisigao de géneros alimenticios;

Aquisigao de colchdes, redes, agasalhos e vestuario;

Aquisigao de materiais para alojamento, moradias provisorias € prestagao
para aluguel temporario;

Aquisigcdo de materiais de limpeza e desinfeccdo na ocorréncia de
calamidades;

Beneficio natalidade; ou

Beneficio funeral.

Art. 3° - Os beneficios previstos nesta Lei poderao ser concedidos na

forma de prestacdo de servico ou de pecunia, devendo esta ser suficiente para
cobrir o custeio de despesas equivalentes.

8§ 1° - Os beneficiarios eventuais deverao ser previamente cadastrados na

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Humano, devendo constar do
cadastro, em relacdo ao beneficiario eventual e as pessoas que componham a
sua familia, como dependentes, o nome completo, a data de nascimento, estado
civil, profissdo, numero de documento identificador, endereco, além de outros
dados que sejam indispensaveis a perfeita identificacao do beneficiario.

§ 2° - No ato do cadastramento o beneficiario eventual devera assinar

termo declarando preencher as condigdes da presente Lei, sob pena de ser

punido civil e penalmente.
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§ 3° - Caso cesse a situacdo de caréncia prevista nesta Lei, o beneficiario
eventual tem a obrigacdo de informar tal circunstancia, para fins de seja
baixado o seu cadastro, ou a fim de que nele conste informacgao de que nao mais
tem direito aos beneficios eventuais nesta Lei, sob pena de ser punido civil e
penalmente.

§ 4° - O beneficio podera ser concedido através de representante legal
devidamente constituido através de procuracdo com poderes especiais e
especificos, através de procuracao publica.

Art. 4° - O beneficio natalidade é destinado a toda a familia e tera,
preferencialmente, entre suas condigoes:

I — atencdes necessarias ao nascituro;

II - apoio 4 mée no caso de morte do recém-nascido;

III - apoio a familia no caso de morte da mae; e

IV - 0 que mais a administragdo do Municipio considerar pertinente.

§ 1° - O beneficio natalidade podera ser concedido na forma de pecunia
ou em bens de consumo, que consistem no enxoval do recém-nascido, incluindo
itens de vestuario, utensilios para alimentacdo e de higiene, observada a
qualidade que garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

§ 2° - Quando o beneficio natalidade for assegurado em pecunia deve ter
como referéncia valor das despesas previstas no paragrafo anterior.

§ 3° - O requerimento do beneficio natalidade deve ser realizado até
noventa dias apdés o nascimento, devendo ser feito junto a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Humano, e sera deferido desde que haja
disponibilidade orcamentaria e a familia beneficiada se enquadre no disposto no
art. 1° desta Lei.

§ 4° - O beneficio natalidade devera ser pago até trinta dias apos o
requerimento, sob pena de perda de sua finalidade.

§ 5° - A morte da crianca nao inabilita a familia a receber o beneficio
natalidade, posto que objetiva, inclusive, apoio a méae no caso de morte do
recém-nascido, da mae ou de ambos.
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Art. 5° - O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral, constitui-se em
uma prestacao temporaria, nao contributiva da assisténcia social, em pecunia,
por uma Unica parcela, ou em bens de consumo, para reduzir vulnerabilidade
provocada por morte de membro da familia.

Art. 6° - O alcance do beneficio funeral sera distinto em modalidades de:
I - custeio das despesas de uma funeraria, de velorio e de sepultamento;

II - custeio de necessidades urgentes da familia para enfrentar os riscos e
vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou membro; e

III - ressarcimento no caso de perdas e danos causados pela auséncia do
beneficio eventual no momento em que este se fez necessario.

§ 1° - O beneficio funeral podera ser concedido na forma de pecunia ou na
prestacdo de servigos, que devem cobrir o custeio de despesas de urna funeraria
e sepultamento, incluindo transporte funerario, utilizacao de capela, iseng¢ao de
taxas e colocacgao de placa de identificagao, dentre outros servigos inerentes que
garantam a dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

§ 2° - Quando o beneficio funeral for assegurado em pecunia, deve ter como
referéncia o custo dos servicos previstos no paragrafo anterior.

§ 3° - O beneficio funeral deve ser requerido imediatamente apoés o 6bito junto
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Humano e sera de pronto
atendimento desde que haja disponibilidade orcamentaria e a familia

beneficiada comprove imediatamente enquadrar-se no disposto no art.1° desta
Lei.

§ 4° - Em caso de ressarcimento das despesas previstas no § 2°, a familia
pode requerer o beneficio até 30 (trinta) dias apds o funeral, o qual sera pago em
até 30 (trinta) dias apds o requerimento, ¢ desde que a familia beneficiada
comprove enquadrar-se no disposto no art. 1° desta Lei.

Art. 7° - Os beneficios natalidade e funeral serao devidos a familia em numero
igual ao das ocorréncias desses eventos, ¢ podem ser pagos diretamente a um
integrante da familia beneficiaria: mae, pai, parente até segundo grau, ou
pessoa autorizada mediante procuragao.
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Art. 8° - A utilizagao de recursos, para fins previstos nesta Lei devera ser
feita na estrita observancia dos limites impostos pela Lei de Diretrizes
Orcamentarias e no or¢amento em vigor, devendo submeter-se ao controle e
fiscalizagao por parte do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 9° - Para a concessao de quaisquer dos beneficios previstos nesta Lei,
o beneficiario ou seu representante legal devera assinar termo ou recibo
circunstanciado, onde, obrigatoriamente, ficard consignado o valor e a

especificacdo do beneficio, e, ainda, o nome completo, endereco e documento de
identificacao do mesmo.

Art. 10 - A distribuicao dos servicos, produtos, géneros e demais
beneficios previstos nesta Lei, devera ser feito pelo Poder Executivo Municipal,
através de seu orgao ou Secretaria competente, e observados os principios de
direito administrativos e as normas legais pertinentes.

Art. 11 - Eventual necessidade de ampliacdo de dotacdo orcamentaria ou
de acrescer custos adicionais em decorréncia das despesas instituidas por esta
Lei, ndo previstos no orgamento em vigor, deverdo, na forma da Legislagdo
Federal pertinente, ser submetidos a aprovacao do Poder Legislativo Municipal.

Art. 12 - Eventuais omissdes nesta norma poderdo ser supridas por
Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE - SE:

Gabinete do Prefeito, em 18 de Setembro de 2013.

Francisco das Chagas Lopes
Prefeito Constituci
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